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U ovakvim trenucima shvatamo koliku 
snagu ima jedna zajednica. Sve pripreme 
kRMe su i]vrãiOi gradski i dråavni PinisWri 
su dRka]aOe da Me sWaEiOan i dugRrRčan 
rad e¿kasniMi negR Wrud na kraüe sWa]e�  

Ponovo smo dokazali da je 
ovo posao koji ima korene 
u dubini, koji se gradi na 
ojačanim i čvrstim temelji-
ma i koji je trajan.

Planiranje je jako bitno. Bez planiranja ono 
ãWR činiPR i saPe naãe RdOuke nisu niãWa 
drugo do brzoplete odluke, koje mogu da 
Eudu i Wragične� .ada saP gOedaR vesWi� 
shvatio sam da ovi ministri nisu potrošili 
dane na planiranja, nego godine i godine 
kako bi se spremili za ovakve situacije. 

6vake gRdine pRnRvR preÿu We pOanRve da 
Ei EiOi sigurni da su sprePni� čak i Rnda 
kada oluje ne izgledaju opasno. Ovo 

Stvaranje 
čvrstih  

temelja

pOaniranMe na duåe sWa]e čini ]aMedniFu i 
OMude MačiPa� dRvROMnR MakiPa da se Rdupru 
WRPe� , ãWR Me MRã vaåniMe� daMe iP snagu da 
ponovo grade i popravljaju štetu, koju nisu 
mogli da izbegnu. 

-Rã WRkRP gradnMe i pOaniranMa nRviK kuüa 
PRraPR da PisOiPR na uragane� .uüe 
grade tako da mogu da odole vetrovima i 
sačuvaMu RnR ãWR Me EiWnR� .ada iPaã neãWR 
MakR vaånR� na kRMe napRre si sprePan 
kakR Ei WR ]aãWiWiR" .ROikR üeã unapred 
pOaniraWi ]aãWiWu" .aR )Rrever pRsORvni 
saradnik� MakR Me vaånR da ãWiWiã svRM Ei]nis i 
sav napRr kRMi si veü uORåiR� 6WvaraM čvrsWe 
WePeOMe i sWrukWuru i WakR üeã se sačuvaWi Rd 
ekonomskih promena i bilo kojih izazova sa 
kojim se budeš susretao tokom puta.

Ponovo smo dokazali da je ovo posao koji 
ima korene u dubini i koji se gradi na 
RMačaniP i čvrsWiP WePeOMiPa i kRMi Me WraMan�

0Rraã dakOe da Mačaã WePeOMe i da gradiã 
tako da vodiš bitku, bez obzira na 

spROMaãnMe IakWRre� OMačaM svRM Ei]nis 
ljudima koji su spremni da usvoje ove 
prinFipe� Ovde niMe saPR reč R WRPe da 
skupiã snagu da se suRčiã sa uraganRP� 
nego ti treba hrabrost i predvidljivost da 
se spremiš za stvari koje se još nisu 
dogodile.

äeOiP da se ]aKvaOiP sviPa RniPa kRMi su 
pRPRgOi )Rrever *iving iniFiMaWivi kRMa Me 
pomogla ljudima kojima je uragan naneo 
ãWeWu� =aKvaOMuMuüi vaãeP dRErRčinsWvu� 
)Rrever *iving dRnaFiMa Me pRWpRPRgOa 
Rise Against Hunger organizaciji i time 
smo uspeli da pošaljemo više desetina 
hiljada obroka ljudima u tim predelima. 
)Rrever üe iP i daOMe sa vaãiP dRprinR-
sRP na sve PRguüe načine pRPagaWi�

S večnom ljubavlju,

Rex Maughan
Osnivač i predsednik Upravnog odbora 
)Rrever /iving 3rRduFWs

Sada smo počeli da se budimo posle velike štete i razaranja koje su naneli 
VSBHani na teritoriji SAD-a i na Karibima. Rut, ceo Forever i ja želimo da 
izjavimo saučešće svima koji su izgubili svoj dom, svoje bližnje. 
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9eć nas je pozdravila jesen i donela nam berbu: plod je 
zreo i mi radosno beremo jabuke sa drveća i grožÿe iz 
vinograda.

, kod nas u Foreveru je vreme za berbu. .ada se ovi redovi 
objave, svi oni koji su naporno radili cele godine i gradili 
svoje mreže, uz pomoć 5e[a i ¿rme, svoje će voće uzimati 
u Poreču. Poreč je uporište obrazovanja u Forever 
jugoistočnoj (vropi, gde Iantastični predavači predaju svoje 
znanje u predivnom okruženju i u dostojnim uslovima.

0ožemo da uživamo u predavanju 5on -ensona, jednog 
od najvećih svetskih stručnjaka za marketing. 1a binu 
izlaze naši Dijamanti, omladina online marketinga ± koji su 
oborili sve rekorde kod nas do sada ± i naravno Äveliki³ koji 
godinama, decenijama podučavaju struku marketinga. 
Pored Iantastičnih kulturoloških programa, izabraćemo 0s. 
i 0r. F.,.7. Forevera 2017., a ovde ćemo objaviti nove takmi� 
čare i sva druga iznenaÿenja. -er znate: Poreč je Poreč�

Dok pišem ove redove, mnogo nas je već u gužvi oko 
priprema, jer uskoro idemo u %arselonu, na sastanak (agle 
menadžera. =ahvaljujem na pomoći svakom članu i potro�
šaču regiona srednje i jugoistočne (vrope, čijim rezultatom 
sam u ovoj godini i ja pozvan da budem tamo sa vama. 
-ako sam ponosan na (agle tim i znam da nas čeka jedan 
Iantastičan program. Ovo putovanje je priznanje. 

-edno ogromno, slatko voće je na Foreverovom drvetu ± 
skidajte ga svake godine� Ovo drvo treba negovati, uzga�
jati, puno treba raditi, ali mi volimo da radimo. Potražite sve 
i predajte im Forever mogućnost, da bi i sledeće jeseni 
ponovo gledali jednu Iantastičnu berbu�

8 201��toj slavimo Foreverov 40�ti roÿendan. Dobili smo 
puno novih mogućnosti od centralne kancelarije, koje ćemo 
konstantno deliti sa vama, a mi se pripremamo za ogromne 
stvari. ,zmeÿu ostalog smo ± kao što svi možete da vidite i 
iskusite ± obnovili i naš časopis. 1a tome prvobitno zah�
valjujem Peteru %ootsu evropskom potpredsedniku, koji je 
na predsedničkom bečkom državnom sastanku ukazao na 
to, kako veliki i važan značaj za komunikaciju i graÿenje 
mreže ima i Forever magazin koji izlazi svakog meseca. 
=ahvalnost na tome i onima koji to ostvare� .oristite ovo 
sredstvo svaki dan u svom životu, a ako kupite jedan�dva 
primerka, moći ćete da potpomognete i male zabavištance 
i ÿake u tome da mogu da žive zdravijim životom. Prema 
predsedniku Forevera *regg 0aughanu Forever je jedini 
na svetu, koji može da pruži pravu budućnost ljudima. 
Predajte ovu mogućnost i ostalima, jer svi zaslužuju da 
imaju lepšu i bolju budućnost.

1apred Forever�

BERBA

Phd. dr Šandor Miles
državni direktor   
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PE T E R  B O O T S  p ot p redsednik  E v rop e

9erRvaWnR iPa Peÿu vaPa RniK kRMi su pR prvi puW 
dRãOi na )Rrever dRgaÿaM i naMverRvaWniMe ne PRgu ni 
da ]aPisOe ãWa kRd nas ]nači uspeK� Ee] RE]ira ãWR 
iP Me spRn]Rr rekaR da üe iP RvaM pRsaR prRPeniWi 
åivRW� 7reEa da ]naWe� da Rvde ne saPR da PRåeWe 
da ]aradiWe punR para� veü akR dRsWigneWe sa svRMRP 
pRrRdiFRP ������� ERdRva� veOika Me verRvaWnRüa da 
üeWe RsvRMiWi i pR]iv na puWRvanMa PRåda i ]a -uånu 
$Iriku� 'a Oi PRåeWe da ]aPisOiWe kakav EisWe dRåivOMaM 
prRåiveOi i pričaOi WR kRd kuüe" =aisWa PRåe da vaP 
prRPeni åivRW� WR ãWR PRåeWe da učiniWe� a vaãiP 
pR]naniFiPa Wek Rnda kad vaP se prikOMuče�

FOREVER
BIRTHDAY 
PARTY 2.0
BUDIMPEŠTA, 23. 09. 2017.  

Ove godine je i po drugi put Forever 
Living Mađarske i južnoslovenske 
regije proslavio svoj 20-ti rođendan. 
„U znaku dupliranja!“ – rekao je šaljivo 
dijamant menadžer Mikloš Berkič dok 
je otvarao događaj Dan uspeha sa 
državnim direktorom dr Šandorom 
Milesom, zahvaljujući se državama 
regije, njihovim liderima i naravno 
kolegama mađarske centrale. Mogli 
smo da zahvalimo i specijalnom gostu 
Peteru Bootsu, koji je nedavno izglasan 
za potpredsednika Evrope.
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8 ����� 5e[ 0augKan Me i]uPeR Mednu i]vanrednu 
paOeWu prRi]vRda i sa WiP niMe krenuR u superParke�
We� 3RPisOiR Me� =aãWR ne EiK RvR sve pRdeOiR sa 
svRMiP pR]naniFiPa" Od Wada Me ¿rPa dRåiveOa 
RgrRPan pRrasW ãirRP sveWa i ]a prRWekOiK čeWrdeseW 
gRdina predu]eüe Me narasOR ]a �� puWa ± danas se 
naOa]iPR u viãe Rd ��� dråava� 9eruMeP da üePR 
u naredniK čeWrdeseW gRdina pRnRvR pRKaraWi sveW i 
da üePR dupOiraWi priKRd� 1aravnR� paraOeOnR s WiP 
i vaãi priKRdi se dupOiraMu� 3ričaWi sa OMudiPa� WR Me 
Medina sWvar kRMa Me pRWreEna i kRMa PRåe da pRveüa 
priKRd� 7i RdOučuMeã kakR üeč raspRdeOiWi vrePe� 
OvaM sWepen sORERde nikR drugi ne nudi� OvR Me 
naMpravedniMi sisWeP na sveWu� ]araÿuMe naMviãe RnaM 
kR naMviãe radi ± EiOR da Me u piWanMu PuãkaraF iOi 
åena� OvR Me činMeniFa ]a sve kRMi rade punR radnR 
vrePe� iOi kRMi sa pROa radnRg vrePena dROa]e dR 
]adRvROMavaMuüeg priKRda�
$ORe EiOMka Me RsnRva svePu RvRPe� 0i sPR naMveüi 
prRi]vRÿači na sveWu s WiP da sve saPi radiPR� 1a 

WaM način iPaPR naMEROMi kvaOiWeW ]a Oepãi i]gOed i EROMi 
RseüaM� ýesWiWaP vaP ãWR sWe u preWKRdnRP periRdu 
iPaOi EROMa RsWvarenMa i Rd evrRpskRg prRseka� 9i 
]naWe da Me i prikOMučivanMe RdgRvRrnRsW� Mer svaki 
naã čOan predsWavOMa vrednRsW naãe ¿rPe� ,PaPR 
pRWreEu ]a RdgRvaraMuüiP OMudiPa� OdgRvaraMuüi 
čRvek Me RnaM kRMi Me sWrasWven� predu]eWničkRg duKa� 
agiOan� kreaWivan� avanWurisWa� KraEar� pR]iWivan� 
]aKvaOan i pRãWen� 1e ]aERraviWe na kRnsWanWan 
ra]vRM seEe� aOi ni na WR da se dRErR RseüaWe Rvde� 
7reEa priKvaWiWi� da üe veüina reüi Äne³� aOi akR 
pričaWe sa dRvROMniP ErRMeP OMudi� prRnaüi üeWe i 
Rne kRMi üe reüi Äda³� *radiWe i nadaOMe RvaM Ei]nis i 
RsWaniWe u]Rr ]a (vrRpu� 

ä2/7 /(9(/(., SoaULng menaGåeU� 
8187R$â1-$ M27,9$&,-$ 
8 )2R(9(R8
'Rk Me prROa]iOR vrePe Rd PnRgR gradiWeOMa Ei]nisa 
saP dREiR Äne³� ÄOvR ne IunkFiRniãe� WR neüe 

Gradite  
i dalje ovaj 
biznis  
i ostanite  
uzor Evropi!

u naredniK čeWrdeseW gRdina pRnRvR pRKaraWi sveW i 
da üePR dupOiraWi priKRd� 1aravnR� paraOeOnR s WiP 
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uspeWi�³ 7R na]ivaPR prenePaganMeP� 
6pRsREni sPR ]a WR� saPR ãWR nas WR nikuda 
ne vRdi� 3redOaåeP� akR åeOiã da Eudeã 
uspeãan u )Rrever sveWu� ãWR pre RsWavi 
WR prenePaganMe� 7i nisi Rvde ]aWR da Ei 
rekaR ãWa ne IunkFiRniãe� ãWa neüe uspeWi� 
negR ]aWR da Ei reãiR svRMe prREOePe� $kR 
ne PRåeã da ]au]Peã WaM sWav� Rnda iPaP 
ORãe vesWi� RvaM Ei]nis niMe ]a WeEe� $ Rn 
Me pak RgrRPna PRguünRsW ]a dRsWi]anMe 
sviK snRva WvRg åivRWa� ýinMeniFa Me da Rva 
akWivnRsW sigurnR daMe viãe priKRda MednRP 

prRsečnRP čRveku kRMi radi ]a MednR 
prRsečnR predu]eWniãWvR� 0nRgi kaåu da 
Me pRWreEna i sreüa Rvde� da Ei nekR iPaR 
re]uOWaWe� 7R Me WačnR� 6reüa Wi Me pRWreEna 
saPR u MednRM sWvari� da Eudeã na OisWi 
svRg spRn]Rra i da Rn iPa KraErRsWi da 
We pR]Rve u ]aMedniFu� $kR si Wi EiR na 
nečiMRM OisWi� nePRM da ]aERraviã da Pu 
se ]aKvaOiã� =aKvaOi svRP spRn]Rru ãWR 
Wi Me pRPRgaR� aOi ]naM da üe se saPR 
]ERg WeEe i]gradiWi Ei]nis� 0Råeã i da 
Pu ]aKvaOiã WakR ãWR üeã RsWvariWi ��� 
ERdRva svakRg PeseFa� âWa Me pRWreEnR 
]a WR" 3RsWani uWiFaMan� 3RsWani nekR kR 
Me ne]avisan� nePa pRWreEu ]a pRdrãkRP� 
pri]nanMeP i priKvaWa FeOu RdgRvRrnRsW ]a 
Ei]nis� 1ekR kR niMe i]vRr prREOePa� negR 
reãenMa� 3Rkreni akFiMu� gde se pRMaviã WaPR 
OMudi dREiMu pROeW� %udi nekR kR iPa snaånu 
sOiku EuduünRsWi i spRsREan Me da Me prenese 
drugiPa� 3RsWani dakOe uWiFaMan i skupOMaM i 
Feni seEi sOične�

$*1(â .R,ä2  
Sa¿U menaGåeU� 
'83/,R$- S(%(�

=naP da si Wi kRMi sediã Peÿu naPa prRãaR 
krR] punR pRWeãkRüa� 0Råda WvRMa pRrRdiFa 
niMe priKvaWiOa RvR ãWR si se REave]aR 
da gradiã Preåu� 9eruM Pi� WvRMa isWraMna 
ORMaOnRsW i KOadnRkrvna unuWraãnMa snaga üe 
prekinuWi prRWivOMenMe pRrRdiFe� &iOM Me WrenuWnR 
dupOiranMe� 3iWanMe Me ]ERg čega Wi åeOiã sada 
da se dupOiraã" =ERg nRvFa� auWRPREiOa� 

iOi pak åeOiã da dRprineseã i gradnMi Medne 
PeÿunarRdne ¿rPe sa gOREaOniP vi]iMaPa"

7vRMa WeånMa üe se RsWvariWi� akR uspeã 
da pusWiã sWvari kRMe We vuku na]ad i kada 
pRčneã da se snaånR pridråavaã i KvaWaã 
]a sve RnR ]a ãWa vredi� %udi PnRgR EROMa 
PaMka� åena� priMaWeOMiFa� üerka iOi sin svRMiP 
rRdiWeOMiPa i kaR RsnRvnR� Eudi punR EROMi 
čRvek� , Peni su pRrRdiFa i PRMe üerke Rd 
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�� i �� gRdina daOi snagu ]a RvR� 1aÿi 
pRred seEe kROege kRMi su RdOučni� 
kRMi su spRsREni da se suprRWsWave� 
Mer Rni su spRsREni da vRde� )Rrever 
daMe viãe negR ãWR PRåeã da ]aPisOiã� 
,PaM punR veüe snRve i uKvaWi se ]a 
svRMu unuWraãnMu energiMu� /Mudi üe We 
praWiWi� akR iP pRka]uMeã puW i kada si 
nesiguran� 1e WreEa da se dRka]uMeã 
spROMnRP sveWu i RvakR üeã Wi pREediWi� 
1e WakPičiã se� negR daMeã naMEROMe Rd 
seEe ]a svRMe RkruåenMe�

$1$ /2M-$1S.,  
MenaGåeU� 
21/$-1 M$R.(7,1*  
8 SR%,-,

OnOaMn ParkeWing ]nači da sWupaPR u 
kRnWakW sa OMudiPa i WR sa RniPa i na 
drugiP kRnWinenWiPa� 1aravnR� sve 

kreüe Rd WeEe� Mer Wi daMeã inIRrPaFiMe i Wi 
iK prRsOeÿuMeã� 8 6rEiMi WaM pravaF niMe EiR 
pR]naW raniMe� WakR da saP i Ma PRraOa da 
učiP� 3rvREiWnR saP EiOa prisWaOiFa RÀaMna 
i u pRčeWku nisaP ]naOa ãWa PRåe Peni da 
dRnese nRva ParkeWing IRrPa� 1a PRP 
IeMsEuk prR¿Ou saP veü RdavnR prRPRvisaOa 
PRguünRsW kRMu naP daMe )Rrever� aOi ne sa 
punR uspeKa� 8 skRriMe vrePe saP RWvRriOa 
i Mednu Ei]nis sWraniFu i Rna Me dRneOa punR 
viãe re]uOWaWa� 3rekR nMe sWupaP u kRnWakW 
sa RniPa kRMe inWeresuMe ãWa radiP i danas 
se veü ãirRP sveWa pRve]uMeP sa nRviP 

kROegaPa� 1e saPR sa priMaWeOMiPa kRMi åive 
u nepR]naWRP� negR i sa nepR]naWiPa� 
OvR Me sada naMEROMe sredsWvR ]a prRPRFiMu� 
predsWavOManMe� prRãirenMe pR]nansWava� Mer 
veOikRP ErRMu OMudi PRåePR u isWR vrePe da 
predaPR inIRrPaFiMu�  
9aånR Me� da i na neWu EudeWe RriginaOni� 
1ePRMWe da kRpiraWe Wuÿe pRsWRve� Ovde 
sWe EiOR kad dRsWupni� aOi vi RdOučuMeWe kada 
åeOiWe da radiWe� 1ePRMWe da piãeWe pRsOe 
pRnRüi� nePRMWe da piãeWe neWačne sWvari 
kRMe ne PRåeWe da kaåeWe u Rči iOi ne EisWe 
PRgOi da RkačiWe na ]id dečiMe sREe� *radiWe 
Ä6RpsWveni Erend³� 3RkaåiWe Wakvu sOiku 
R seEi� na RsnRvu kRMe EisWe se i vi saPi 
priOMučiOi kRd seEe� 0RMi rRdiWeOMi su nekada i 
Ee] PREiOniK WeOeIRna pRsWaOi diMaPanWi� aOi 
Eaã ]ERg WRga su iskRrisWiOi svaku PRguünRsW� 
1aPa sada na raspROaganMu sWRMi sve viãe 
sWvari� ,skRrisWiWe iK�

=$%$91, 3R2*R$M,  
8 72.8 '$1$� 

$na +eveãL: Plesni show
Edwin Marton sa pesmom 
„Hope“ (koreograf: Gabor Bako, 
umetnički direktor: Žolt Frenko)

Sonja /oUa 1aÿ  
plesna produkcija

ĈeUÿ +anFaU  
produkcija operskog pevača
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.ada sPR pRčeOi da radiPR u )Rreveru� prvR 
su nas RčaraOi nMiKRvi IanWasWični prRi]vRdi� 
.ada sPR RdOučiOi da Rd RvRga napraviPR i 
Ei]nis� na prvRP PesWu naP Me EiOa ]arada� 
1isaP åeOeR da WrRãiP vrePe i ]ERg WRga 
saP druge praWiR� Rne kRMe saP gOedaR kaR 
u]Rr� 6a pRkreWanMeP RnOaMna ]akRračiOi 
sPR u pRWpunR nRvi sveW i niMe EiOR OakR� $Oi 
åeOMa ]a prRPenRP Me EiOa dRvROMnR Maka ]a 
WR da ne RdusWanePR i re]uOWaWi su naP WR i 

dRka]aOi� , WakR sPR RdOučiOi pre Wri PeseFa 
da üePR radiWi ��� � RnOaMn i naã Ei]nis Me 
dREiR pROeW� 'upOiraOa naP se akWivnRsW� pa 
čak i WripOiraOa� 3re WRga saP vR]iR pR sWR 
kiORPeWara� sada nePaP nikakve i]daWke 
]a Een]in� .uüi saP sa svRMe WrRMe deFe i i] 
svRMe dnevne sREe dRsWiåeP FeR sveW� .ada 
sPR radiOi RÀaMn� Ma saP WraåiR OMude� a sada 
Me RErnuWR� 1e dREiMaP RdEiManMa� MavOMaMu 
se saPR Rni kRMi su sWvarnR PRWivisani i kRMi 
Ei åeOeOi da åive åivRW kRMiP Pi åiviPR� åeOe 
Wakav pRsaR kRMiP se Pi EaviPR� i Wakvu 
EuduünRsW� kRMu Pi PRåePR da iP pruåiPR� 
Od vas ]avisi� ãWa prika]uMeWe na druãWveniP 
sWranaPa� aOi neka WR Eude iskrenR� OnOaMn 
üe uskRrR pRsWaWi Wakva RsnRva� Ee] kRMe 

u sveWu ne PRåe da se IunkFiRniãe ± Wu 
činMeniFu priKvaWiWe� %udiWe RWvRreni prePa 
nRviP PRguünRsWiPa� RWvRriWe MednR nRvR 
dREa� 1ePRMWe pRkuãavaWi da pRka]uMeWe 
neãWR ãWR nisWe vi i re]uOWaW neüe i]RsWaWi�

-2ä() S$%2  
Sa¿U (agle menaGåeU� 
32S7$2 S$M */7�ý/$1 

8 skRriMRM prRãORsWi Me EiOR pRWreEnR da dRÿeP 
na kRnFerW 5ROOing 6WRnesa da EiK sKvaWiR 
da saP nMiKRv Ian� $kR PisOiã da nisi gradiWeOM 
Preåe� Rnda se MakR varaã� Mer Wi WR Mesi� saPR 
PRåda nisi WRga svesWan� 0Råda PisOiã da 

RvR neüe WeEi da ide� aOi nekakR WreEa da 
pRčneã da radiã� OnOaMn iOi RÀaMn� sveMednR 
Me� prvR se upR]naMPR� ýRvek se prikOMučuMe 
čRveku� 9eRPa Me R]EiOMna sWvar� WvRMa 
sudEina� WvRM åivRW�
3rRPena WreEa da se dRgRdi u WeEi� WreEa u 
WR uORåiWi Wrud� saPR Wi saP seEi PRåeã da 
Eudeã nepriMaWeOM� akR ne EaraWaã vrePenRP� 
6Peã Oi da Rkreneã OisW da Ei pRnRvR pRčeR 
sa svRMiP åivRWRP" 1ePRM da REraüaã 
paånMu na WR kR ãWa kaåe� *OedaM svRMe 
Oidere� Rni ]naMu ãWa vrePenski IakWRr PRåe 
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9eć godinu dana se odvija 
Forever dečji program za 
zdrav način života, čiju materi-
jalnu pozadinu čini procenat 
od prodatih Forever maga-
zina. 1a bini je ovog puta 
predato 850 hiljada forinti u 
simboličnim čekovima ± pred-
stavnicima dečjih ustanova za 
protekla tri meseca uspešnog 
takmičenja.
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da ]nači u čRvekRvRP åivRWu� $kR MRã nisi sWigaR 
WaPR� u]Pi MRã Mednu ORpaWu� 1ePRM da nasWaviã 
kaR i prRãOe nedeOMe� %iOR gde da puWuMeP pR sveWu� 
pRnRsan saP ãWR predsWavOMaP Rvu ¿rPu i ãWR saP 
u] pRPRü ¿rPe PRgaR da dRÿeP dR Rvde� 6a 
PRMRP nRvRP kaPp�prikROiFRP PRgu da sWaneP 
gde åeOiP� spavaP gde åeOiP� sORERdan saP� 'RErR 
]araÿuMeã" 8 pRreÿenMu sa čiP" 8 pRreÿenMu sa 
kiriMRP kRMu daMeã" 9idiã da ne� 'Rÿi kRd nas� 
Rvde Me ]OaWna åiOa� saPR WreEa da Me iskRpaã� 
iakR üe Wi se par puWa ÄpRORPiWi nRkaW´� 7R neüeã 
PRüi da ]aREiÿeã� aOi nePRM WR ni WraåiWi� =aWR ãWR 
Me RvR ERrEa� WvRMa ERrEa� 'Rnesi RdOuku� dRÿi 
dR PenadåerskRg nivRa� Mer üeã Rdande ]apravR 
i videWi u kakvRP si Ei]nisu� $ kada Eudeã WaPR� 
dRvedi i druge�

ČESTITAMO!
Onima koji danas 
mogu da preuzmu na 
bini svoja priznanja: 
asistent supervizorima, 
supervizorima, asistent 
menadžerima, menadžerima, 
senior menadžerima, 
60cc+, 100cc+, 150cc+ - sa 
ostvarenim bodovima, 
kvali�kovanima za 
Forever2Drive i Diamond 
Holiday Rally Poreč.
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Sa )oUeveU moguünoãüu Vam Ve 
VUela SUe WULnaeVW goGLna� 7aGa 
Vam bLla majNa jeGnog GeWeWa 
L SULmala GečjL GoGaWaN� 3Uvo 
Vam Ve ]aljubLla u SUoL]voGe, 
SoãWo mL je uveN bLo vaåan načLn 
åLvoWa moje SoUoGLFe� $ onGa, 
NaGa Vam uSo]nala SoVlovnL 
VLVWem, VhvaWLla Vam Ga Vam 
SUonaãla moguünoVW Noju Vam 
oGuveN WUaåLla� 3Ue Woga Vam 
UaGLla u jeGnoj LnGuVWULjL oGeüe, 
Nao NUojačLFa, a onGa Nao nLåL 
menaGåeU� 7amo Vam jaNo bU]o 
VhvaWLla, Ga Vu mL ]a SlaWu Noja 
je ÄjeGva Govoljna ]a åLvoW´ 
oGu]elL vUeme Noje Vam mogla 
Ga SoVveWLm Vvojoj SoUoGLFL, 
Wj� na Ua]vLjanje Vvoje lLčnoVWL� 
,]la] L] ubU]anog åLvoWnog WoNa 
nLVam uVSela Ga naÿem� .aGa 
Vam uSo]nala )oUeveU SoVlovnL 

 
KARIJERA ŽENE 

U FOREVERU

Kolega, majka, poslovni saradnik, 
neverovatno koliko uloga može da ima 
žena u životu. U kom odnosu? U Foreveru 
možeš da rasporediš vreme onako kako 
tebi to odgovara. Pokazaćemo ti nekoliko 
primera za to!
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3LUoãNa +egeGLãne 

/uNačL 
6enior (agle menadžer

krojačica
majka dvoje dece

VLVWem, ]nala Vam Ga je Wo ono 
ãWo Vam WUaåLla�
'UåeüL Vvoje FLljeve u IoNuVu, 
uVSela Vam ]a Gve goGLne Ga 
SoVWLgnem ono ãWo Vam Nao 
GeWe Vanjala� Ga SUuåLm Vvojoj 
SoUoGLFL uGoban L VLguUan åLvoW, 
Nao majNa L Nao åena� 2vGe 
mogu Ga buGem ono ãWo ]aLVWa 
åelLm� 'obLla Vam Suno GobULh 
VWvaUL� VamoSoãWovanje, SUL-
jaWelje, ljubav, SUL]nanje L ]ahval-
noVW� 'anaV mogu ]a Vebe Ga 
Naåem, Ga Vam Nao majNa Gvoje 
GeFe uVSeãna ne Vamo u SoVlu 
nego L u SULvaWnom åLvoWu� ,ãlL 
Vmo na najčuGeVnLja meVWa Va 
)oUeveUom L oNo naV Vu Nolege 
L SULjaWeljL o NojLma Vam Vamo 
mogla Ga Vanjam, u]oUL ]a naãu 
oNolLnu L SoUoGLFu� SUeünL ljuGL 
NojL Vu SUeu]elL oGgovoUnoVW ]a 
Vvoje Vnove�  
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KARIJERA ŽENE 

U FOREVERU
DR JUDIT KOLONIČEagle menadžerUrolog, klinički onkolog,  majka  

četrnaestogodišnjeg  deteta

)oUeveU Vam naNon ÄGuåeg nagovaUanja´ 
uSo]nala joã ����� goGLne� 7aGa me, Nao 
neveUnog leNaUa nLje bLlo laNo uvuüL u 
NUug SoWUoãača� $lL naNon WUL meVeFa ÄWeVW 
SUogUama´, Sočela Vam Ga NoULVWLm Vve 
vLãe SUoL]voGa��� %L]nLV mL je uãao u åLvoW 
onGa NaGa Vam oVWala Vama Va malLm 
VLnom L FeloNuSnLm NUeGLWom ]a VWan� 
RaGLla Vam na WUeüem meVWu Nao leNaU,  
alL Vam ubU]o VhvaWLla Ga Wo nLje Govoljno� 
Sa VvojLm VSon]oUom Vam ]a Gva meVe�
Fa naučLla NaNo Ga SUavLm VaVWanNe� Svoj 
beGå VuSeUvL]oUa Vam SUeu]ela oG Rexa 
Maughana, onGa NaGa nLVam nL ]nala NaN-
va je Wo čaVW� 've goGLne naNon Woga Vam 
bLla Vamo leNaU NojL je ÄSUeSoUučLvao´ 
SUoL]voGe, VnabGevala Vam SoWUoãače, 
oGla]Lla UeGovno na 'an uVSeha, alL 
nLVam Lmala Nolege� 1a Gogaÿaju ÄâeUeã 
WLma´, GUåala Vam WaNo GobUu SUe]enW-
aFLju ve]anu ]a uUologLju, Ga je Wo SoVWala 
]vanLčna SUe]enWaFLja ]a 'an uVSeha u 
VeSWembUu �����, Vamo Vam ]a Wo moUala 
Ga SoVWanem menaGåeU� Sela Vam Va 
VvojLm voÿama, GU âeUeã ± GU 3LUNhoIeU 
L GU 1LNa ± +eLnbaFh bUačnLm SaUovLma L 
VmLãljalL Vmo VWUaWegLju ]a naSUeGovanje 
nLvoa� .Uenulo je gUaÿenje WLma� 7aGa Vu 
Ve oGUåavale Nuüne SUe]enWaFLje L oWvoUe-
na Gogaÿanja� 8 Wo vUeme onlajn gUaÿenje 
bL]nLVa joã nLVam So]navala� 8 WLm vUe-

menLma Vam Gola]Lla NaVno NuüL, a mojL 
UoGLWeljL Vu čuvalL mog VLna� 3uno Lm Ve 
]ahvaljujem na Wome� SveVNu Va FLljevLma 
Vmo ]ajeGno SoSunjavalL, čaN je L moj 
VLn GobLo SaU VWUanLFa Noje Vu WaGa bLle 
Sune FUWeåa� =nao je ]aãWo ne SUovoGLm 
vLãe vUemena Va njLm, ]nao je Ga UaGLm 
]a naãe FLljeve� 2nGa Vmo SočelL UeGom 
Ga SUeFUWavamo ono ãWo Vmo LVSunLlL� 
MoåGa je malo UanLje Va]Ueo nego njegovL 
vUãnjaFL, alL Vam SonoVna na njega ãWo 
oG Vvoje GvanaeVWe goGLne Vam Ueãava 
Vvoje SUobleme� )oUeveU ]a mene ]načL 
mogućnost, Ga ljuGLma NojL mL Ve ob-
UaWe, u VNlaGu Va GoNWoUVNom ]aNleWvom, 
Somognem� poštovanje Noje GobLjam ]a 
SoVao� otvaranje� jeU me je VveW So]oUnLFe 
uveN SULvlačLo� primer NojL mogu Ga Gam 
Vvom ���goGLãnjem VLnu NojL VaG WUaåL 
Vvoj SuW� ustaljenost, tačnost L poverenje 
Noje Gajem mojLm Nolegama� sredstvo 
Somoüu Nojeg mogu Ga oVWvaULm FLljeve L] 
VveVNe� prijateljstvo Noje Ve L]gUaGLlo Wo-
Nom vUemena� prozor NojL nam je oWvoUen 
Na VveWu u NojL moåemo Ga SuWujemo� $lL 
)oUeveU mL najvLãe ]načL razvijanje ± SuW 
NojL Vam Go VaGa SUeãla L ]ahvaljujuüL 
Nojem Vam SoVWala GUugL čoveN� )oUeveU 
o]načava budućnost, na Nojoj mogu Ga 
ba]LUam Vvoj åLvoW� +vala )oUeveU�  

-a Vam leNaU L jaNo volLm Vvoj SoVao� oG 
GeWLnjVWva Ve VSUemam  ]a Wo� Moja WUL 
VWUučna LVSLWa L Gan GanaV NoULVWLm� Svoj 
åLvoW Vam ]amLVlLla Nao åLvoW GoNWoUa, 
SoUeG Vebe muåa NojL me volL, GeFu, 
Suno SuWovanja, blagoVWanje L UaGoVW� 
1aNon GvaGeVeW goGLna Vam VhvaWLla Ga 
ÄLGem, alL ne VWLåem�´ 1aãoj WalenWova-
noj üeUNL mu]LčaUNL 'oUL moUalL Vmo Ga 
NuSLmo ÀauWu� 3ovoGom Woga WUaåLla 
Vam moguünoVW L SUonaãla naV je $gneã 
.ULåo Va )oUeveU bL]nLVom� ShvaWLlL Vmo 
Ga Vmo SUonaãlL jeGLnVWvenL SoVao u 
Nom ljuGL naSUeGuju SomaåuüL jeGnL 
GUugLma, u Nom Vu VWUSljLvL ljuGL uVSeãnL, 
gGe Gaju SUL]nanje onome No naSoUno 
UaGL, gGe lLGeUL mogu Ga buGu L åene, 
gGe je )oUeveU VWUaWegLjVNL SaUWneU ]a 
gUaÿenje bL]nLVa, gGe moåemo NonVWanW-
no Ga Ve Ua]vLjamo� -a ovGe åLvLm Vvoje 
Vnove� 3uWovanja, SUL]nanja, FLljevL, SUL-
jaWeljVWva L NonVWanWno Ua]vLjanje lLčnoVWL� 
1Lje nL čuGo, ãWo je naã VLn MaWe NojL 
joã WUaåL Vvoj SuW, naNon GLSlomLUanja 
]a LnåenjeUa ]a ]aãWLWu oNolLne SoVWao 
naã GeveWL menaGåeU� .aVnLje je njegova 

VuSUuga /LnGa unela novL SoleW u njLhov 
bL]nLV L VaGa gUaGe Wo SUeGu]eüe Nao 
SUavL SoUoGLčnL SUeGu]eWnLFL� SloboGa 
SoVla menL omoguüava Ga mogu Ga 
UaGLm Vvoj So]Lv L Ga buGem uVSeãna 
u Wome, GoN gUaGLmo maWeULjalnu VLguU�
noVW u )oUeveUu� 1eSUoFenjLv oVeüaj je 
ãWo mogu Ga Soboljãam NvalLWeW åLvoWa 
VvojLh UoGLWelja Va )oUeveU SUoL]voGLma L 
ãWo oVLm Vvojoj GeFL mogu Ga Somaåem 
joã čeWLUL VSoVobna GeWeWa� MoåGa Vam 
]aWo L GobLla nagUaGu Ä]laWna majNa³� 
/LGeU âeUeã WLma je moj VuSUug, NojL 
je, ãWo je menL jaNo bLWno, vLGeo Vebe u 
ovom bL]nLVu� 'Lvno je ãWo moåemo L Va 
mlaGLma Ga UaGLmo L vLGLmo buGuünoVW� 
Sa onlajn gUaÿenjem mUeåe oWvoUenL Vu 
nam novL SUoVWoUL� 'Uago mL je ãWo mogu 
Ga buGem leNaU, SuWujem oNo VveWa,  
IoUeveU leNaU VaveWoGavaF, menaGåeU, 
SoVlovna åena, menWoU, SlaneU 
buGuünoVWL, SUeGavač na )oUeveU bLnL, 
uVSuW GL]ajneU enWeULjeUa, üeUNa VvojLh 
GUagLh UoGLWelja L u SoVleGnje WUL goGLne 
VUeüna baNa�   
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VLVWem, ]nala Vam Ga je Wo ono 
ãWo Vam WUaåLla�
'UåeüL Vvoje FLljeve u IoNuVu, 
uVSela Vam ]a Gve goGLne Ga 
SoVWLgnem ono ãWo Vam Nao 
GeWe Vanjala� Ga SUuåLm Vvojoj 
SoUoGLFL uGoban L VLguUan åLvoW, 
Nao majNa L Nao åena� 2vGe 
mogu Ga buGem ono ãWo ]aLVWa 
åelLm� 'obLla Vam Suno GobULh 
VWvaUL� VamoSoãWovanje, SUL-
jaWelje, ljubav, SUL]nanje L ]ahval-
noVW� 'anaV mogu ]a Vebe Ga 
Naåem, Ga Vam Nao majNa Gvoje 
GeFe uVSeãna ne Vamo u SoVlu 
nego L u SULvaWnom åLvoWu� ,ãlL 
Vmo na najčuGeVnLja meVWa Va 
)oUeveUom L oNo naV Vu Nolege 
L SULjaWeljL o NojLma Vam Vamo 
mogla Ga Vanjam, u]oUL ]a naãu 
oNolLnu L SoUoGLFu� SUeünL ljuGL 
NojL Vu SUeu]elL oGgovoUnoVW ]a 
Vvoje Vnove�  

'R .$7$/,1 
â(R(â1( 3,R.+2)(R 6a¿r menadžer, 
internista, kućni lekar, 
z animanje –   
zdravstveni savetnik, 
majka odrasle ćerke i 
sina, 3 puta baka
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„U našoj porodici svi nose naočare i uče, ili 
čitaju ili zbog posla provode vreme pred 
monitorom. Nedopustivo je da ne čuvamo 
svoj vid, zato se na kuhinjskom stolu uvek 
nalazi otvoren Vision. Zbog izvanrednih 
sastojaka i visokog nivoa luteina – i ostalih 
antioksidanata, sa stručnog gledišta 
smatramo da je ovo najbolji izbor.”

F orev er V ision®  
V id je naše blago.  F orev er v ision 
je antioksidantski dodatak ishrani 
koji sadrži crnu borovnicu, lutein i 
zeaksantin. &ink potpomaže očuvanju 
normalnog vida, kao i u varenju 
v itamina A .  Beta karotin je prov itamin 
$ vitamina. 9itamin $ pomaže 
očuvanju normalnog vida. 9itamin &, 
( i bakar pomažu u zaštiti oksidativnih 
ćelija protiv stresa. $ lutein je jedan od 
sastojaka retine i zenice. 

235   6 0 tableta

PROIZVOD
MESECA

 
PROIZVOD

MESECA

35(3O58.$ '5 ,'( 1$Ĉ .8û1O* 
L E K ARA, Z AN I M AN J E  –  Z DRAV ST V E N I  
6$9(71,.� 38/0O/O* , '5 )(5(1&$ 
.,â� .8û1O* /(.$5$� =$1,0$1-( ± 
Z DRAV ST V E N I  SAV E T N I K
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ZDRAVLJE 
NAŠIH OČIJU
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PROMENA ŽIVOTNOG STILA

DR IDA NAĐ I DR FERENC KIŠ
senior eagle menadžeri

Svet naših očiju je nešto 
najdragocenije što 
imamo, i u skladu s tim, 
moramo da brinemo 
o njima. Koristimo oči 
skoro stalno i iz dana 
u dan su izložene jako 
velikom naporu.

Na osnovu podataka Svetske 
zdravstvene organizacije (SZO), još 
uvek se ne brinemo dovoljno o zaštiti 
jednih od najbitnijih organa, ali samo 
malom pažnjom možemo da sprečimo 
ozbiljne probleme sa vidom i očne 
bolesti. Smanjenje vida, očne bolesti 
i slepilo danas nastaje sve češće i 
pogađa mlade, odrasle i decu.

Zdrava ishrana i odgovarajući obroci 
nisu bitni samo za unutrašnje zdravlje 
nego igraju značajnu ulogu i u 
očuvanju zdravlja očiju i vida. Praćenje 
mediteranske ishrane (puno voća, 
povrća, zdravih masnoća i ribe) na 
primer, smanjuje nastanak više od 
trećine očnih oboljenja žute mrlje (ili 
degeneracija makule) kod starijih ljudi.  

Faktori rizika za nastanak klasičnih 
srčanih i bolesti cirkulacije – su 
gojaznost, stres, visok pritisak, 
nedostatak kretanja, ali i zbog većine 
navedenih stvari može da dođe i do 
nastanka šećerne bolesti, koja takođe 
štetno utiče na očne vene, tako da je i 
iz ove tačke gledišta bitno sprečiti ovu 
bolest.

Pridržavajmo se sledećih 
pravila u interesu očuvanja 
zdravlja naših očiju i vida:

- odgovarajuća ishrana
- uzimanje dodataka ishrani
- odgovarajuće korišćenje  

„pametnih uređaja“
- kretanje na otvorenom
- obavljanje posla pored 

odgovarajuće svetlosti
- zaštita očiju od UV zraka
redovan očni pregled
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Vitamini i hranljive materije
Potrebno je mnogo vitamina i hranljivih 
materija za izgradnju zdravih očiju i 
vida. Zbog hranljivih materija potreban 
je unos puno voća i povrća. Pitanje 
je samo koliko ih konzumiramo? Na 
primer, lutein je jako važan da i kao 
stariji ljudi imamo dobar vid, ali sigurna 
sam da niko ne jede svaki dan spanać 
i brokoli da bi imao odgovarajući nivo 
luteina unešenog u organizam. Zato 
danas nije ni pitanje, zašto se koriste 
dodaci ishrani, kako bi nadoknadili 
odgovarajući nedostatak u organizmu.

Sledeće vitamine, antioksidante 
smatramo najbitnijima za zdravlje 
očiju:

Vitamin-A tj. njegova materija beta 
karotin. To još nazivaju i retinolom, 
jer je potreban za funkcionisanje očne 
mrežnjače (retine). Njegov nedostatak 
izaziva vučje slepilo, osoba slabo vidi, 
sve joj je mutno i sivo. 
Namirnice koje sadrže vitamin-A: 
džigerica, meso, riba, džigerica bakalara, 
sir, žumance.
Namirnice koje sadrže beta karotin: 
šargarepa, bundeva, paradajz, kajsija, 
blitva.

Vitamin-C Antioksidant koji služi da štiti 
naš imuni sistem i igra važnu ulogu u 
tome. Može da uništi slobodne štetne 
materije. U velikoj količini ga sadrže 
citrusi, bobice i paprike.

Vitamin-E Isto kao i vitamin-C i on 
raspolaže antioksidantnim dejstvom. 
Pomaže u prevenciji očnih bolesti.

Lutein i zeaksantin Mnoga istraživanja 
su dokazala da od svih antioksidanata, 
lutein i zeaksantin imaju najveće dejstvo 
u očuvanju zdravlja naših očiju. Mesto 
gde se vid izoštrava jeste makula – žuta 
mrlja – koja u velikoj koncentraciji 
sadrži lutein i potrebna je odgovarajuća 
koncentracija i pigmentacija da bi taj 
lutein ostao i u starosti. Prvenstveno 
ga ima u zelenom i lisnatom povrću 
(spanać, kelj), ima ga i u žutim jelima 
(voće žute boje, kukuruz, žumance.) 

Crna ribizla: ima osobine antioksidansa, 
popravlja zdravstveno stanje, pomaže 
kao preventiva protiv stvaranja 
katarakte, pomaže kod 
funkcionisanja makula.

Bio�avonoidi: jedinjenja koja 
funkcionišu kao antioksidansi, 
daju boju povrću i voću.

Mineralne materije, mikroelementi: 
za dobar vid su nam potrebne i 
mineralne materije. Selen potpomaže 
iskorišćavanje E-vitamina, cinka i 
A-vitamina. Bakar doprinosi integritetu 
vida.

Omega-3 masne kiseline: Osnovni 
elementi očnih ćelija su DHA masne 
kiseline. Već i trudnicama savetujemo 
postepen unos ovih masnih kiselina, jer 
su preko potrebne za razvoj očiju kod 
ploda. Kod odojčadi kod kojih majke za 
vreme dojenja uzimaju Omega-3 masne 
kiseline, već u svom 2-4 mesecu može 
da se primeti bolji vid. Nedostatak kod 
odraslih može da dovede do kvarenja 

vida, trajni nedostatak dovodi do 
kvarenja mrežnjače ili makule. Unos ribe 
bar jednom nedeljno održava zdravim 
srčani i vaskularni sistem, a pored toga 
je to posebno važno i za naše oči.

Posebno bih izdvojio gorenavedene 
namirnice u preventivi protiv makula 
degeneracije kod starijih (AMD). Kod 
zapadne civilizacije slepost je česta, 
u starom dobu svaki treći čovek je 
ima. Formirana bolest se često ne 
može izlečiti, tako da je naglasak na 
preventivi.

Prethodnih 15 godina drastično je 
porasla učestalost kratkovidosti, 
prema procenama 25 posto 
svetske populacije je kratkovido. 
Glavni razlog za to je upotreba 

računara, pametnih telefona, 
tableta, preterano korišćenje 

Ipad-a. Sa ovim sredstvima naše oči 
konstantno teramo na vid izbliza, i 
naravno posle višečasovnog korišćenja 
to je opterećenje za oči. Pored toga 
što puno gledamo izbliza, isto tako 
smo puno vremena u zatvorenom. 
Roditeljima savetujemo da odrede 
granicu, koliko dete može da sedi ispred 
ekrana (u više zemalja predlažu da 
dete pre treće godine uopšte ne gleda 
televiziju i kompjuter). U Japanu je to 

postalo toliki problem da predlažu da 
đaci predaju svojim roditeljima telefone 
posle 9 sati. Druga važna stvar je da 
deca treba da budu što više napolju, jer 
i to pomaže da se preduhitri problem 
kratkovidosti.

Drugi problem kod gledanja u ekran 
je što malo trepćemo i zbog toga se 
formira suvoća očiju, čiji su simptomi: 
svrab, grebanje, pečenje ili takozvani 
osećaj stanog tela, preosetljivost na 
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…REDOVNO  
KONZUMIRANJE 
RIBE JE VAŽNO  
I ZA NAŠE OČI…
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svetlo, crvenilo oka. Pazimo 
na to da prilikom čitanja i 
rada, to činimo pod odgo-
varajućim osvetljenjem!  
Kod stola ili sedeći na 
krevetu uvek je važno 
osvetljenje na tom mestu, 
da ne opteretimo oči. Sada 
kad je počela škola i sve se 
brže smrkava, od posebne je 
važnosti da deca ne rade svoj domaći 
zadatak za kuhinjskim stolom pod 
lošim osvetljenjem.

Kod zaštite očiju posebno treba istaći 
zaštitu od UV zračenja. Štetni UV zraci 
posle dužeg vremena doprinose lošim 
promenama na koži, konjuktivitisu 
i upali rožnjače, ili pak stvaranju 
katarakte. Važno je da nosimo 
sunčane naočare sa odgovarajućom 
UV zaštitom, na plaži, zimi i prilikom 
snežnih sportova.

Za očuvanje našeg vida je veoma 
važno da nosimo naočare koje nam je 
stručnjak odredio. Nisu odgovarajuće 
(one u supermarketu, jeftine), one 
samo pogoršavaju stanje naših očiju. 
Važno je i da redovno idemo na očnu 
kontrolu, pogotovo ako radimo na 
mestu gde se koristi ekran, ili ako 
puno gledamo u monitor, ako imamo 
osećaj da nam je vid zamućen, ili pak 
ako imamo takvu bolest (visok krvni 
pritisak, dijabetes, tiroidna žlezda, 
autoimuna bolest) koja može da nam 
izazove očne komplikacije.

KAMPANJA ZA OŠTAR VID
Od 2000-te, drugi četvrtak u oktobru je 
uvek Svetski dan vida, koji prati poruku, 
da kvarenje vida i slepost može uvek da se 
preduhitri i da su različite očne bolesti izlečive. 

Obraćaju nam pažnju na to, da se više bavimo zdravljem naših očiju. 
Mađarsko udruženje optičara se priprema za Mesec vida gde u brojnim 
optičarskim radnjama imamo besplatan očni pregled tokom celog 
oktobra. U Mađarskoj godišnje više od šest hiljada ljudi izgubi vid, dok 
je u četiri hiljade slučajeva to moglo da se izbegne.
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Sa jaNom VveWloãüu W]v� oNVLGaWLvnL 
VWUeV oãWeüuje WNLva, UeFeSWoUe� 3UoFeV 
je VNULven, ]aWo goGLnama ne oVeüamo 
Wegobe, a ãWeWna GejVWva Ve vUemenom VabLUaju� $lL NaNve Vu Wo 
GobUe naočaUe" 1aUavno moGeUne, alL Wo je Vamo jeGna oG VWav-
NL� %LWno je Ga ne buGu GLVWoU]Lvne, veü Va 89 ]aãWLWom L uGobne� 
$No Vu VWaNla GLVWoU]Lvna, Wo nam mo]aN WeUa na GoGaWnL naSoU, 
ãWo moåe Ga L]a]ove glavobolju� Sa WačNe 89 ]aãWLWe, oGgovaUajuüe 
Vu one Noje Lmaju ¿lWeU oG baU ��� nanomeWaUa �SUema mLãljenju 
VWUučnjaNa��

.R$7$. 9,'� -('1$ *R(â.$ 3R(/2M$ S9(7-
/2S7,
7o ãWo vLGLmo oãWUo, Wo je ]ahvaljujuüL naãoj ne�
veUovaWno SUeFL]noj ÄoSWLčNoj VWUuNWuUL³� 2ãWUa 
VlLNa Ve VWvaUa u naãem mo]gu, aNo Ve u naãLm 
očLma VvaNL mLlLmeWaU Wačno SUeneVe� ,lL SaN, 
aNo Ve VveWloVnL ]UaFL NojL Gola]e L] VSoljaãnoVWL 
SoG oGgovaUajuüem uglom SUelamaju na UeWLnu, 
SUola]eüL NUo] naãu Uoånjaču, očnu voGLFu, VočLvo 
L NUo] VWaNleno Welo� =a ovaj SUelom SoWUebno je L 
Ga oNo Lma  VavUãenu SUoVečnu GuåLnu oVe� $No 
Ve ovGe javlja gUeãNa, onGa üe neNo bLWL NUaWNovLG 
LlL GaleNovLG, u ]avLVnoVWL Ga lL je SUelom manjL LlL veüL, LlL aNo je oVa Guåa LlL 
NUaüa oG LGealne� %Lüemo NUaWNovLGL aNo Ve VunčevL ]UaFL SUevLãe Uano, SUe nego 
Goÿu Go mUeånjače, SUeNloSe� .UaWNovLGo je ��� VveWVNe SoSulaFLje, a MaÿaUa 
je ��� NUaWNovLGo� .UaWNovLGoVW Ve WUenuWno javlja L NoG GeFe L oGUaVlLh, a u 
u]UoNu nema SoGuGaUanja� -eGnL VWUučnjaFL oNULvljuju SUeNomeUno NoULãüenje 
monLWoUa, GoN Vu GUugL SULmeWLlL L IaNWoU geneWLNe�

89�$, 89�%� =$â72 S8 â7(71,"
'o naãLh očLju Gola]e Gve vUVWe nevLGljLvLh 
]UaNa VunFa 89�$ L 89�% �ulWUa ljubLčaVWL ]UaFL�� 
3UvL Vu Va veüom, a GUugL Va manjom WalaV-
nom GuåLnom� =bog njLh Ve leWL vLãe ]anLmamo 
]aãWLWom Noåe, alL WUeba Ga ]namo Ga Gnevna 
VveWloVW ne oãWeüuje Vamo naãu Noåu, nego L 
SovUãLnu oNa� 7aNva vUVWa oãWeüenja LGu ]ajeGno 
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PROMENA ŽIVOTNOG STILA
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Ovi naši razgovori su veoma dinamični i 
uzbudljivi, jer su vezani za budućnost. 
1aravno, sami prisutni nisu u centru paž� 
nje, ali su ključne ličnosti naše konstantno 
rastuće ¿rme. Ponekad rasprava doÿe do 
³usijanja´,  mada iako se dese teški i kom�
plikovani razgovori meÿu liderima, na 
kraju se uvek pronaÿe dobro rešenje, koje 
vodi ka napredovanju i razvoju.    

„Kada neki poslovni 
saradnik dođe kod mene 
sa određenim rešenjem, 
moja duša procveta.”

.ao i Forever poslovni saradnici i mi često 
osećamo da stagniramo u sadašnjosti. 
ýesto mislimo na stvari koje treba nekako 
popraviti. $li ova vrsta razmišljanja nas ne 
vodi ka ostvarenju naših ciljeva. 0ožemo da 
dospemo u takav začaran krug u kome ima 
više negativnosti i dvoumljenja nego 
pozitivnih stvari. 

8prkos tome, trenuci provedeni sa *L7 
članovima pune nas energijom i 
inspirišu,  a sastanci uvek donose neke 
uzbudljive novosti za Forever poslovne 
saradnike. Duhovite ideje, intenzivni 
razgovori pomažu u tome, da na 
stvaralački način oživimo dosadašnjih 40 
godina F orev er poslov anja i da se i dalje 
razvijamo. Ovi razgovori pomažu pri 
pronalaženju novih i neistraženih polja 
delovanja.

8 prošlosti sam vodio puno razgovora 
sa Forever poslovnim saradnicima i 
došao do zaključka da postoje samo dva 
načina razmišljanja ± negativan ili 
pozitivan. 1egativno razmišljanje uvek 
završava jadikovanjem, bilo da je reč o 
tome da nešto ne Iunkcioniše kod date 
osobe, ili jednostavno ne voli da radi, 
razgovor nikada nije praćen radom. 
.ada mi se nakon toga pojavi neki 
poslov ni saradnik sa rešenjem, meni 
duša procveta.

Ovaj pozitivni pristup označava put prema 
novim mogućnostima. 7o je pokretač u 
napredovanju. .ada se budem našao sa 
*L7 članovima, na razgovor ću da ponesem 
najbolji pristup i najpozitivnije razmišljanje.

8 čemu bismo mogli da budemo 
najdelotvorniji" .ako možemo da učinimo 
ovaj biznis još boljim" 1e treba da pričamo 
o onome što sada nije dobro. 7reba da 
obratimo pažnju na to, kako da popravimo 
našu budućnost.

8veravam vas, da ću sve ovo pokušati da 
pokažem i u praksi� 5azvijajte u sebi ovaj 
način razmišljanja i pratite kako vam raste 
biznis�

%udite nasmejani�

G reg g  Mau g han
predsednik, Forever Living Products

Dok pišem ovo pismo, već se spremam da krenem na glavni sastanak Global Leadership 
tima u Andoru, gde će se sastati lideri naše �rme, članovi Executive tima sa vodećim lideri-
ma, da bi razgovarali o Forever poslovnim stavkama. Ovaj sastanak je od izuzetne važnosti 
za nas, jer nam se otvara mogućnost da popričamo o pitanjima za raspravu i predlozima, 
očekivanjima i o realnim mogućnostima koje su vezane za to.

Vreme stvaranja
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Prešla si četrdesete, možda čak i pedesete" Puno sediš 
pred računarom, uveče si umorna, ujutru teško ustaješ, 

nemaš vremena za sebe. 1isi u Iazonu da ideš u teretanu" Da 
li su ti poznati ovi osećaji" 8veravam te, ako odvojiš vreme za 
sebe i budeš sebi najvažnija osoba u životu, uskoro ćeš osetiti 
kako ¿zička aktivnost pozitivno deluje na tvoje zdravlje i na to 
kako se osećaš�

=a ove ovde prikazane vežbe možeš za sebe da odvojiš čak i 
10�1� minuta. 1e treba za to ništa drugo, samo odlučnost. 8 
starijem dobu, ili pak osobe koje su gojazne, mogu hrabro da 
krenu sa malim brojem ponavljanja, zatim ćeš za par nedelja 
osećati da možeš da pojačaš: neke pozicije ćeš moći duže da 
izdržiš, šta više, jedan par tegova za noge može da ti kućno 
vežbanje učini delotvornijim. 

6astavila sam vežbe tako da ti se svaki deo tela prodrma. 1e 
treba da se uplašiš ako ti se malo podigne puls, ako ubrzano 
udišeš vazduh: to znači da radiš, da ti se postepeno ubrzava 
cirkulacija, da ti se popravlja nivo kiseonika u organizmu. $ko 
barem nedeljno tri�četiri puta uradiš vežbe, onda ćeš uskoro 
osetiti, kako ti se popravlja Iorma, kako su ti zategnutiji mišići i 
tvoja okolina će primetiti tvoju pozitivnu promenu.

$ko se uz naš program za promenu načina života ispravno 
hraniš i svakodnevno unosiš tečnost dobrog kvaliteta u 
odgovarajućoj količini, sigurno je da ćeš imati izvanredne 
rezultate�

Drage dame i gospodo, ustanimo iz Iotelje�

POKRENI SE
PREDLOG ZA 
OKTOBARSKI PROGRAM 
VEŽBANJA: 

Bebe Salaj Kišne (43) 
menadžer,  
aerobik instruktor,  
majka troje dece

DNEVNO 15 MINUTA ZA BOLJE RASPOLOŽENJE
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Savijanje gornjeg 
dela tela uz  
raskorak
(u svaku ruku uzmite po 
jednu �ašicu vode)
Za početak 15-20 
savijanja, prvo na 
jednu stranu, a zatim na 
drugu. 
Disanje: prilikom savi-
janja izdahnite, prilikom 
uspravljanja udahnite.
Obratite pažnju:  
noge i kukovi neka os-
tanu u mestu za vreme 
izvođenja vežbe.

Savijanje kolena u stavu skleka
Oslonimo se na ruke i postavimo ih u širini ramena, zatim savijmo jednu nogu u kolenu!  Ovu vežbu u početku raditi sa mali 
brojem od 5-5 ponavljanja, prvo sa jednom, a zatim sa drugom nogom! Uz malu pauzu možete uraditi i 2-3 serije. 
Disanje: prilikom savijanja kolena izdahnite, a prilikom pružanja noge udahnite.
Obratite pažnju: telo i nogu držite pravo, zategnuto, struk nemojte da spuštate!

POKRENI SE
DNEVNO 15 MINUTA ZA BOLJE RASPOLOŽENJE
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Čučanj – dizanje kolena
Pozicija: raskorak u širini ramena, da stopala 
budu paralelna jedno sa drugim. Gornji deo tela 
blago nagnite napred, ruke podignite pored ušiju, 
struk povucite nazad, kao da sedate na stolicu. 
Prilikom uspravljanja podignite jedno koleno i 
usput spuštajte ruke, zatim se vratite u početni 
položaj. Nastavite vežbu sa promenom noge! U 
početku ponovite 15-20 puta.
Obratite pažnju: u početnom položaju neka vam 
kolena ne idu previše van linije članaka – tako 
štedite vaša kolena.

Savijanje nadlaktice
Oslonite se dlanovima kao što je prikazano na slici, na 
ivicu stolice! Kolena neka vam budu savijena pod pravim 
uglom. Savijte ruke, a zatim ih ispravite (nije potrebno da 
zatežete laktove). Vežbu ponovite 10 puta!
Obratite pažnju: u početnom položaju butine i noge 
neka zatvaraju prav ugao.

Podizanje noge bočno pod 
uglom od 45 stepeni 
Vežbajte butine zbog mišića. Stanite 
ravno, savijte nogu u kolenu pod 90 
stepeni. U početku ponovite 20 puta 
desnu, zatim levu nogu. Za kasnije da 
biste povećali opterećenje, stavite �ašicu 
od pola litre iza kolena! 
Obratite pažnju: ne pomerajte kukove 
za vreme podizanja noge!POKRENI SE

DNEVNO 15 MINUTA ZA BOLJE RASPOLOŽENJE
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BÉRES MÓNIKA  manager

FOREVER

KUHINJA
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Pileći ražnjići na slatkom krompiru

Sastojci za jednu osobu:

Za ražnjiće:
15 dkg pilećih grudi isečenih na kocke
8-10 cukini kolutova
4-6 pečuraka
nekoliko šnita crvene duguljaste paprike
nekoliko kocki slanine
1 glavica ljubičastog luka
4-6 koktel paradajza
so, biber, mešavina sušenih začina po želji

Za prilog:
1 šaka iseckanog slatkog krompira
so

Za preliv:
1 čaša kiselog jogurta
2 češnja belog luka
So

Priprema:
Sastojke za ražnjiće ređajmo na bambusove štapiće 
naizmenično,  zatim začinimo. U tepsiju poređajmo 
sladak krompir, zatim poređajmo ražnjiće i prekrij-
mo folijom. Pecimo na 180 stepeni sve dok meso 
i povrće ne omekšaju (otprilike 40 minuta). Nakon 
toga skinimo foliju i pecimo još deset minuta. Preliv 
stavljamo na ražnjiće pre serviranja.

Briga o zd ravl ju mi je uve k 
bila važna. 0oja majka je 
negovateljica, tako da sam od 
kuće donela to razmišljanje. 
1e koristim belo brašno, niti 
šećer u svojoj kuhinji, i pazim 
na to da meso i povrće ku�
pujem iz proverenih izvora. 
6ladak krompir i ostalo povr�

će sami sadimo, na bio način, bez hemikalija. .onzumiramo 
puno sirovog povrća, kod priloga smo krompir zamenili drugim 
jako zdravim prilogom: slatkim krompirom. Od kada sam se 
priključila Foreveru, moj odnos prema zdravoj ishrani se još više 
poboljšao: veliki naglasak sam stavila na dodatke ishrani i na 
to kakva sredstva koristimo kod kuće u domaćinstvu, zatim nezi 
kože. 6vaki dan kuvam, i to je Ämoje³ vreme kada mogu da se 
isključim i da napunim baterije. 8 tome mogu da budem kre�
ativna, da stvaram i lepo je videti na drugim licima da im prija 
hrana, da im je ukusna i da ih činom srećnima. 7rudim se da 
pravim raznovrsne obroke, na sreću ćerka mi nije probirljiva. 
0nogo majki se žali da im deca vole samo čips. -a smatram 
da ako se deca od malena ne sreću sa tim stvarima, onda se ni 
ne naviknu na to. -ednostavno u prodavnici proÿu pored toga. 
-elo koje ću danas pripremiti, pileći ražnjići na slatkom krompiru, 
može da se konzumira već od trećeg dana &� programa i 
preporučljivi su u bilo kom periodu F1� programa. Puding od čije 
je izvanredan desert: sadrži jako malo kalorija, tako da može da 
se uvrsti u &� program.

Naš oktobarski kuvar je 
Monika Bereš, menadžer, 
koja u svom hatvanskom 
domu dočekuje čitaoce  
Forever magazina.

Puding od čije

Sastojci za jednu osobu:
2 dl jogurta
2 kašike čia semenki
1 čaša raznovrsnog voća (crveno 
bobičasto voće, sezonsko voće, 
banane...)
pola čaše mladog sira
zaslađivač

Priprema:
Jogurt pomešati sa čia semen-
kama i zaslađivačem i ostaviti dva 
sata u frižideru da se ohladi. Kada 
se čia semenke natope, ređati 
slojevito u drugoj čaši sastojke: 
red jogurta, red voća, red sira.
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Pre par godina nismo ni mogli da za-
mislimo da ćemo se baviti MLM-om. 
Zatim smo shvatili kako je jednostavan  
ovaj biznis. Nije lak, ali je jednosta-
van. Ako malo obratimo pažnju i 
pridržavamo se određenih pravila, ili 
pak ako smemo da sanjamo na veliko, 
onda su mogućnosti neograničene! 
Pogledajmo osnovne principe!
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ESTER BORZA TOTNE & ŽOLT TOT
eagle i senior menadžeri

STEP
         

STEP
BYSTEP

         

STEP
BY

Otprilike osamnaest godina koristim Forever proizvode i 
mogu da kažem da ih obožavam. I ranije sam puno pričala 
drugim ljudima šta koristim i mnogi su dobili i volju da 
koriste iste proizvode. I onda sam radila isto što i sada 
samo što onda nisam znala koliko prednosti nudi ova 
kompanija. Hvala našim sponzorima dr Iloni Juronič i Gezi 
Varga na izdržljivosti, tj. na mnogim događajima kojim 
smo prisustvovali (sada već godinama, moj suprug Žolt 
Tot i ja) i upoznali mogućnosti koje jednostavno moraju 
da se iskoriste. Od tada je prošlo pet godina, Forever 
nam je u život uneo mnogo pozitivnih promena, mnogo 
doživljaja, priznanja i putovanja. Dugo sam čekala da 
mom mužu Žoltu i meni Forever postane zajednički cilj. 
Pre toga je on čuvao Bendira, pa sam ja mogla bilo gde 
da idem, a na biznis je gledao kao na biznis „ženskih 
krema”. Posle Poreča, Dijamantskog seminarskog vikenda 
i posle Go Diamond to se promenilo. Od tada govori da 
je ovo budućnost. Dnevne zadatke ja završavam, a on 
dovodi puno novih ljudi u tim – možda njemu više veruju. 
I našem timu je potrebna pomoć. Mislim da on zna dobro 
da ih motiviše, ima veću viziju od mene. I na prezentacije 
idemo zajedno. Više puta je i Bendeguz bio tamo sa nama. 
Neverovatno je dobar osećaj, što ovaj biznis ne razdvaja, 
nego spaja članove porodice. Sve više nam raste tim i 
trudimo se da sve što nam sponzori pokažu naučimo i 
uradimo, kako bi mogli da budemo uspešni isto kao i oni.  
I to je sve.

VOLI I KORISTI FOREVER PROIZVODE!
Neka Aloe Vera gel bude osnova – svaki dan započni i završi 
sa tim! Osetićeš promenu! Ako negde drugde kupiš pastu za 
zube, onda neće funkcionisati. Pogledaj okolo po kupatilu! 
Da li su tamo proizvodi �rme koju zastupaš i od koje možeš 
da očekuješ ogromnu platu? Nadam se da jesu! Za to da bi 
ovde zarađivao i bio uspešan, moraš da zameniš svoje kućne 
proizvode Foreverovim, još pre nego počneš sa biznisom, i ako 
dobro razmisliš, sa tim možeš i da uštediš. 

TREBA PRIHVATITI OVAJ BIZNIS, AKO ŽELIMO USPEH.
Ja sam na početku, kada još ništa nisam znala o pozadini 
�rme, biznis planu, prednostima, često govorila da neću da se 
zanimam sa tim, samo ću naručivati proizvode. Ali posle smo 
jednostavno shvatili da je Forever preduzetništvo stvarno za 
nas. Ovde će sve uraditi kako bi mi bili uspešni.

IMAJ CILJEVE!
Želi da budeš uspešan, želi jednu budućnost koja je lepša, 
srećnija, bez problema, puna doživljaja – naravno, za to ti je 
poreban novac. Ako ti odgovara kako trenutno živiš i veruješ 
da ne možeš to da promeniš, onda džabe mi imamo deset 
vrsta izvora primanja, jer nećeš ništa uraditi po tom pitanju da 
oni budu i tvoji. Traži izazove, želi da se dokažeš i to ne samo 
drugima, već i sebi samom! Važno je da imaš jednu unutrašnju 
motivaciju, koja te gura, jer samo tako možeš da ideš do kraja 
puta uspeha i to će ti pomoći da radiš i uprkos negativnim 
stvarima. Uvek će biti onih koji će ti želeti „dobro“ – to je tako 
kod nas. Uvek postoji onaj koji bolje zna, koji daje dobre savete, 
ali ti slušaj svog sponzora koji je ispred tebe u biznisu! Ilona mi 
je u ono vreme savetovala da napišem kome želim da pokažem 
da ja radim ovaj biznis i to će mi pomoći. I pomoglo mi je! 

IDI NA PREZENTACIJE!
Ako imaš ozbiljne ciljeve, onda je u tvom interesu da budeš na 
svakoj prezentaciji sa svojim kolegama. Ako još uvek nemaš 
tim, onda sam! Nemoj da čekaš na to, da imaš sa kim da ideš! 
Moja želja na početku je bila da mi bude pun auto kolega! 
Zatim je došao i taj trenutak, bilo je puno automobila i svi su 
bili puni... Svakome savetujemo to, da dođe, da pogleda sve 
prezentacije: biznis obaveštenja, prikazivanje proizvoda, Dan 
uspeha, vikend seminar, jer ako ne vidi, ne može da prenese 
poznanicima informaciju, niti da odluči na koje mesto da ih 
zove. Nakon određenog vremena će izaći na videlo ko se oseća 
dobro u ovom okruženju.
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Građenje biznisa korak po korak

60CC
   100CC

BUDI ISKREN!
Iskreno reci potrošačima kakvo je tvoje iskustvo! Nemoj 
da obećavaš ono što ne možeš da dobiješ od proizvoda! I 
potencijalnom poslovnom saradniku kažemo iskreno šta 
su mogućnosti. Ovde svako može da bude uspešan, ako 
sve učini za to, jer je dat najbolji biznis plan, sa izvanrednim 
proizvodima, i sa izvanrednim sistemom obuke, i izvanrednim 
vođstvom. Ostalo je na tebi,

BUDI STRPLJIV!
Od nikoga ne očekujem da se odmah zainteresuje za poslovnu 
mogućnost. I nama su bile potrebne godine dok smo prihvatili 
i poverovali da nam sponzor želi dobro. Sačekajmo dok se 
stvori poverenje i kada dođe trenutak u životu i radoznalost, 
potencijalni kandidat će krenuti da se interesuje o mogućnosti 
ponuđenoj od nas. Ako ga ne zanima, onda to i prihvatimo. 
Nema svrhe ubeđivati se sa ljudima, jer na duže staze možemo 
da radimo jedino sa onima koji rade ovo iz srca.

IZABERI NAČIN KOJI TEBI ODGOVARA!
Mnogi iskoriste prednosti onlajn građenja biznisa, a neki se 
plaše toga. Ako kažem da pre godinu dana nisam znala šta je 
haštag ili AppStore, onda mislim da je jasno da ipak stavljamo 
naglasak na o�ajn. Kod nas je maksimum 5% onlajn posao, 
95% o�ajn. Imamo fejsbuk stranicu i postavljamo postove. 
Četujemo sa potrošačima, kolegama i sad već pripremamo i 
webinare, ali ipak zbog tehničkih razloga se ne osećam sigurno 
na ovoj teritoriji. Svako oseća šta je to što mu je bliže, šta je to 
što je bolje i šta preferira. Bez obzira na to, planiram da naučim 
onlajn tehniku, jer uvek mi odzvanjaju u ušima reči Petera 
Lenkeija: „Ako ne idemo u korak s vremenom, onda ćemo 
izumreti kao dinosaurusi.“ Mnogi pričaju svoja dobra iskustva i 
to koliko mogu da uštede vreme sa onlajn poslom.

PLANIRAJ!
Planiranje je osnova dnevnog, nedeljnog i mesečnog posla. 
Iskreno priznajem, nažalost, ponekad ne posvećujem dovoljno 
vremena tome i to se vidi i u mesecima koji predstoje. Ali za 
te situacije u većini slučajeva isplaniramo mesec i na taj način 
organizovanije ide posao. Isplaniram željene i realne bodove i 
na taj način se trudim da se držim gornje granice.

4 BODA JE OSNOVA
Pre smo koristili samo proizvode, ali kad sam odlučila da 
me zanima biznis, od tada nije bilo pitanje 4 boda. Nikada! 
Svakog 1-og u mesecu da imamo 1 lični bod. I ovako imamo 
potrebu sa sopstvenim proizvodima i ovako je svejedno kada 
ih kupujemo. Ako ih neko kupuje iz bonusa i to posle 15., njih 
uglavnom savetujemo da samo malo pomere to i da bonus 
poguraju sa 15. na 1., pa kupe onda šta im treba. Imajte bar 1 
bod i tada je skroz drugi osećaj početi mesec! Potrudimo se da 
nam aktivnost bude do 10. najkasnije 15., a da posle možemo 
da pomognemo drugima. Neka nam sledeći korak bude 
održavanje nivoa, a zatim da ga stalno po malo podižemo – 
neka to bude stvar savesti! Nemojmo da se opuštamo kada 
dostignemo neki nivo, da ne bi na njemu ostali večno. Nama 
zbog toga nije pitanje 60 non-menadžerskih bodova, jer smo 
naučili da pravi menadžer uvek ima 60 bodova. To nam je 
minimalni cilj i sa tim paralelno da pomažemo u dubini svima 
onima koji se trude da isto to dostignu. Normalno, posle 
toga uvek ponovo padnemo na non-menadžersku vrednost 
bodova, kao i sad, kada smo postali Senior menadžeri. Ali to 
uvek podstiče na to da tražimo nove ljude kojima možemo da 
pokažemo najlepši biznis na svetu.
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S v i m i se t ru dim o da š t o b olj e 
oGUåLmo naãu IoUmu, Ga buGe -
mo ãWo negovanLjL, leSãL L mlaÿL� 
1aãa Noåa je najveüL oUgan L 
VamLm WLm ]aãWLWa bUoj jeGan 
oG ãWeWnLh IaNWoUa oNolLne� 
âWa moåemo Ga učLnLmo Ga Ve 
SULSUemLmo ]a jeVenjL L ]LmVNL 
SeULoG"

.ada leto proÿe, dolaze nam 
sivi i kišni dani. .ako se vreme 
menja, smanjuje se temperatura, 
kraći su dani, vazduh je sve suvlji 
i tako oduzima od naše kože na 
njenoj hidriranosti. 9reme je dakle 
da promenimo navike nege i da 
pripremimo našu kožu za hladnije, 
suvlje vreme. $ko na odgovarajući 

način održavamo našu kožu, ne 
samo da ćemo se pripremiti za 
naredni period, nego možemo da 
ispravimo i štetu koju je nanelo leto.

Pored toga bitni su Iaktori i ishrana, 
unos tečnosti, ¿zička aktivnost, 
spavanje, ali prema mom ubeÿenju 
u očuvanju mladosti kože, ništa ne 
može da zameni njenu redovnu 
negu dva puta dnevno.

=a očuvanje zdravlja kože i lepote 
nije nam potrebna samo spoljna 
pomoć. =raci sunca i prirodno sta�
renje doprinose opadanju kolagena 
u našoj koži, što porodica Fleur 
de -ouvence može da uravnoteži. 
$li, da bi nam koža na duže staze 

ostala elastična i hidrirana, može 
da doprinese unos vitamina i mi�
nerala u naš organizam. Prema 
kozmetičarima i dermatolozima 
elastičnosti i održavanju mladosti 
kože doprinose na primer hijalu�
ronska kiselina, 410 koenzim,  
$ i ( vitamini, matični mleč. 1a našu 
sreću u više proizvoda možemo da 
naÿemo ove vredne sastojke.

âto se tiče postizanja najboljeg 
eIekta, mi verujemo u kompleks 
rešenja i ovo možemo od srca da 
preporučimo svima.
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BEAUTY        SAVETI
KATI GIDOFALVI dijamant menadžer ŽANET GIDOFALVI menadžer

JESEN: 
PROVEDIMO JE SA  
NEGOVANOM KOŽOM!

...VREME JE DA  
PROMENIMO  
NAVIKE NEGO- 
VANJA KOŽE...
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ŽANET GIDOFALVI menadžer

1. Očisti lice svakog jutra i večeri! Zašto? Jer kad ti 
legneš da spavaš, funkcionisanje tvog tela ne staje i 
ujutru će isto toliko nege biti potrebno tvojoj koži kao 
i uveče, kada je očistiš od puno prljavštine, prašine 
i šminke. Uzalud imaš super hidrirajuće proizvode, 
ukoliko temeljno ne očistiš kožu, neće imati dejstvo 
kakvo očekuješ. Koristi piling lica bar jednom nedeljno! 
Pomaže da se oslobodiš izumrlih ćelija i priprema tvoju 
kožu za hidrataciju. Možeš da koristiš Aloe Deep-
Cleansing Exfoliator ili Aloe Scrub, pa čak i na celom 
telu. Ako i tokom hladne zime voliš osećaj baršunastih 
ruku, predlažem Forever Aloe Scrub – Aloe Moisturiz-
ing Lotion – Alpha-E Factor kombinaciju. Zbog dejstva 
koji se odmah vidi, posebno mi je drago pakovanje 
pripremljeno od Aloe Fleur de Jouvence Mask Powder. 
Veliki ljubitelj masne kože je Forever Marine Mask sa 
povoljnim dejstvom na funkcionisanje masnoće.

2. Posle toniziranja, koristi dodatne proizvode za 
povećanje hidratacije: kremu protiv bora, R3 Factor, 
Alpha-E Factor, Sonya Aloe Nourishing Serum.

3. Hidriraj se na odgovarajući način, jer hidratantne 
kreme pružaju odgovarajuću zaštitu od štetnosti oko-
line, a preko noći pomažu pri obnavljanju ćelija.

4. Pazi na svoje usne! I tu koristi piling za kožu bar 
jednom nedeljno uz pomoć četkice za zube i koristi 
više puta na dan Forever Sun Lips! Prilikom skijanja 
preporučujem da ti bude pri ruci Forever Sun Lips!

5. Pored nege lica, hidriraj i celo telo, obrati više pažnje 
na delove kao što su: kolena, laktovi, ruke, stopala, 
pete. Za njih je meni jako pomogla kombinacija Aloe 
Moisturizing Lotion i Alpha-E Factor. Ako želiš da 
pojačaš dejstvo, možeš dodati malo i aromaterapije 
(lavandu ili limun).

PRVʤʦSɪɖ�
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Kada se kod jednog para pored jednog deteta rodi još dvoje, to 
zaista menja život. Pored toga, ono što još više menja sve jeste 
Forever, tako da na kraju svaki glumac kaže vredi li odustati od 
svojih snova.

Sponzor: Eva Majoroš
Donja linija: Agneš Klaj, Enike 
Bezeg, Eva Švarc, Judit Šebek, 
Tinde Hajčik i Andraš Lang, 
Jožefne Bako i Jožef Bako, Žolt 
Fekete, Žolt Leveleki, Terezia 
Herman, Laslo Juhas i Đenđi 
Juhasne Pal, Zoltan Bec i Viktoria 
Kenešei Žužana, Žo�a Gergelj  
i dr Laslo Reindl, Aranka Vagaši  
i dr Andraš Kovač, Mikloš Berkič, 
Jožef Sabo

JUDIT HOLONE  
KOČIK I  

IŠTVAN KOČIK

Eagle menadžeri
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Pre deset  g odina,  donela si  
j ednu  sm ernu  odlu k u  i 
SULNljučula Ve )oUeveUu� âWa WL  
je WaG bLo voGLč u åLvoWu L ãWa  
We je SoNUenulo u Wom SUavFu"
-uGLW +olone .očLN� T ada sam dv e 
i po godine bila kod kuće i primala 
dečiji dodatak. 1edostajalo mi je  
da se više Äkrećem´. Prvo su i mene 
kao i mnoge druge pronašli proizvodi. 
5egistrovala sam se i duže vremena 
sam se koncentrisala samo na 

njih, a o poslu nisam ni htela da 
razmišljam.

Pošto su me odavno zvali na do� 
gaÿaje, rekla sam mužu da ću ići  
na jednu 6tart obuku i da ću onda  
reći Ähvala´. 7oliko. $li kada me je  
dočekao tim $gneš .laj, to je jako  
uticalo na mene. 1akon predava�
nja, ustao je novi menadžer, i ja 
sam osećala da ono što je on 
uradio za par meseci mogu i ja.

AKO SE ČOVEK PROMENI,  
menjaju se i stvari  

oko njega

OKRENULA SAM 
SE ZA 180 STEPENI 
NA TOM JEDNOM 
DEŠAVANJU
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=načL SoNUeWala We neNa ambLFLja"
Da kažemo da je ovo uticalo i na moja 
osećanja. Okrenula sam se za 1�0 
stepeni na tom jednom dogaÿaju. 
Do tada su već ljudi u mojoj okolini 
koristili proizvode, a ja sam došla kući 
odlučivši da skupim još malo para 
od ovog posla. Druga stvar je što 
su me svi gledali sa sažaljenjem. $li 
to što sam ovde ostala i nakon dve 
nedelje je zahvaljujući 9ici (sponzor 
je: (va 0ajoroš ± primedba urednika). 
Osećala sam da zaista mogu da raču�
nam na nju i ovde sam se zakačila.

âWo Ve WLče Wvoje SoUoGLFe, Wvoj muå 
,ãWvan We SoGUåava ± Wo ]namo� 8 
k om  t renu t k u  m u  se p rom enilo 
Sonaãanje"
7aj trenutak promene doneo je porečki  
5all\. Do tada nikada nismo išli zajed�
no na plažu. , kada sam ja preuzela 
menadžerski bedž, moj muž je već 
stopostotno stajao pored mene. On, 
osim što je jako dobar sa brojevima, 
može jako dobro da motiviše.

=a �� goGLna UoGLlo vam Ve Gvoje 
GeFe, (ma L $Uon� SLguUno nLje bLlo 
laNo VWaWL na noge� 'a lL VL Lmala 
Vvoje SaGove"
%ila sam konstantno aktivna, nisam 
izostajala se dešavanja, vodila sam 
svoju decu sa sobom, ali nisam uvek 
bila Iokusirana na posao. .ao asistent 
menadžer sam mislila da jedan deo 
vremena mogu da idem da predajem, 
jer sam jako volela taj posao, ali na 
kraju sam odustala i onda je došao 
$ron. 1apokon sam imala vreme 
za sve� 8 meÿuvremenu je moj tim 
postao moja druga porodica. %ili su 
pored mene i u još težim trenucima.

8 VveWu je jaNo UeWNo ono ãWo Ve 
GeVLlo u vaãem WLmu, Ga VvL aNWLvnL 
menaGåeUL $gneã .laj GoVWLgnu nLvo 
(agle L WaNo je ona SoVWala SoaULng 
(agle� âWa Ve GeVLlo naNon ovog 
neveUovaWnog Ue]ulWaWa"
.onvergencija. -ako smo aktivni u 
poslu jedni drugih. 9izije su uvek 
izlazile iz glave $gneš .laj, i čovek 
prosto oseća da ne može da izostane 
iz njih. 

.aNo UaGL jeGan (agle" âWa on Wo 
moUa Ga UaGL GUugačLje oG jeGnog 
SUoVečnog SoVlovnog VaUaGnLNa"
5azlika je u Iokusu. ýak ne mogu da 
kažem da sam uložila više vremena u 
posao nego ranije. $li ono što mogu 
da kažem jeste da, ako bilo ko radi 
po planu, nema drugi put nego da 
postane (agle menadžer. .od onlajn 
rada, sve ovo ide još brže. -a sam 
prošlog leta bila opuštena, u prva 
dva meseca ovaj cilj nisam smatrala 
realnim. $li u timu je počeo takav 
porast, da kad smo počeli da brojimo, 
videli smo da za osam do devet 
meseci možemo da ostvarimo naš 
plan. Ove godine, zahvaljujući Iokusu 
već čistije vidim da ću ponovo imati 
(agle kvali¿kaciju.

SSomenula VL Ga NoULVWLWe onlajn 
VLVWem UaGa� 'a lL vUeGL"
.ada sam počela da gradim posao, 
prvih par godina uopšte nisam razmi�
šljala onlajn. $li što sam postizala veće 
bodove to mi je trebalo više vremena 
i energije. $li ako ćemo iskreno, radila 
bih i deset puta toliko videvši šta ovaj 
posao može da pruži nama i deci: je� 
dnu novu životnu Iormu. Od kad radim  
onlajn, sama odlučujem kada ću raditi.  
Posle podne služi isključivo za poro�
dicu, a ja radim u toku dana i uveče.

'a lL WoNom ovog SoVla moåeã 
Ga SULmenLã Vvoje ]anLmanje 
SeGagoga"
.ako da ne, jer ovo je jedna vrsta 
učenja. 6amo što su u većini 
slučajeva, ovde Äÿaci´ motivisaniji 
nego u školama, ali to je jedna 
posebna struka. 8speh ne zavisi od 
našeg zvanja, nego od toga koliko 
želimo da se menjamo i koliko ćemo 
se menjati. -a sam ovde više naučila 
nego za 10 godina pedagoških struka 
i posla. 7o ne znači da ja ne volim 
svoj prvobitni poziv, samo sam nakon 
odreÿenog vremena shvatila da ovaj 
posao jednako volim, s tim da ovde 
više zaradim i imam više vremena.

.ojL Vu WL VaGaãnjL FLljevL"
=a pola godine želim da imam još dva 
nova menadžera, koja su već ovde u 
timu. 6vakako ću imati i &hairman¶s 
%onus. 5anije smo imali dugoročni cilj 
da postignemo 1�00 bodova, a sada 
će to postati kratkoročni cilj.

'a lL mLVlLã Ga je u )oUeveUu VaGa 
laNãe UaGLWL nego SUe �� goGLna� 
.aGa Vu L]a]ovL bLlL veüL"
6matram da je danas mnogo lakše 
zbog razvijanja oruÿa za rad. 6ada 
ovaj posao mogu da pokrenu ljudi koji 
pre pet�deset godina nisu to mogli, 
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jer su bili preopterećeni na svojim 
poslovima. Danas se srećom tim 
puni onim ljudima koji zaista žele da 
se menjaju. 1aravno, jako je važno i 
to što su Zellness industrija i online 
netZorking u poletu. Danas se ¿rma 
gradi stabilno, proizvodi su zaista 
postali brend. 1e morate svakog 
pojedinačno da ubeÿujete da su zaista 
savršeni. 1aravno i danas ima toga, 
da mora da vam se �složi� u glavi.

)LUma je SUe neNolLNo goGLna Sočela 
Ga SUoGaje SUoL]voGe u SaNeWLma 
L njLh SULNljučuje SUogUamLma ]a 
SUomenu načLna åLvoWa� .aNo 
moåeã Ga LVNoULVWLã ovaj alaW u 
Vvom gUaÿenju mUeåe"
-ako dobro, s obzirom na to da ljudi 
više vole mnogo malih pakovanja 
nego jedno veliko. $li možda i mi 
drugačije prenosimo inIormacije 
od kada smo počeli da koristimo 
te pakete. Danas trenutno više od 
deset nas završava &� program, što 
pojava Fejsbuka znatno olakšava. 
=a mnogo toga može da se iskoristi 
internet. Pomoću njega ja, na primer, 
učim materijale za obuku, ali držim 
i vebinare. -ako me čini srećnom 
ta promena u koju verujem: ako se 
čovek menja, menjaju se i stvari oko 
njega.

.olLNo WUenuWno LmaWe ljuGL u Vvom 
WLmu"
6igurno sto kolega i još više 
potrošača. 7renutno njih 30�40 radi 
aktivno, a tokom kvali¿kacije čak i 
10 timova. 9ećinu njih poznajem od 
ranije, ali roÿena su i nova prijateljstva 
zahvaljujući Iejsbuku. 1ekako, nikad 
ne uspem da istrošim svoju listu 
imena.

$No uSoUeGLã Vvoje VaGaãnje ja, Va 
VvojLm ja oG SUe �� goGLna, Noja je 
najveüa Ua]lLNa Noju vLGLã"
1ikad nisam bila pesimista, ali svi u 
svom životu imaju izazove i danas 
ništa ne može da me sruši na tlo. 
5anije nisam planirala stvari, nisam 
imala dugoročne ciljeve. Ovde sam 
naučila da iz godine u godinu tačno 
znam šta želim. 5anije sam imala 
dobru vezu sa svojim mužem, ali 
danas nam je brak još bolji i to ne zato 

što sad nemamo materijalne probleme 
nego zato što smo naučili na drugačiji 
način da obraćamo pažnju jedno na  
drugo. , svoju decu drugačije vaspita�
vam. 1a primer, zajedno radimo na 
zidu ciljeva� 1aravno, to ne znači da 
ne moram više da se razvijam, jer na 
primer želim da budem bolji predavač 
i da bolje pazim na druge. Od svojih 
roditelja sam naučila da bilo šta mogu 
da postignem ako radim za to i ako 
mi srce ostane na mestu. 8 ovom 
poslu je to jako zahvalno, jer možeš 
biti uspešan ako pomažeš drugima da 
postignu uspeh i ako ti srce ostane na 
mestu, to važi ceo život.

,ãWvan, Wvoje ]anLmanje je 
vojnLN� 7ebL nLje VWUana VloboGa L 
VamooVWvaULvanje"
,ãWvan +olo� 8 početku jeste, itekako. 
1isam se radovao tome što se -udit 
bavila ovim poslom, nego sam se 
isključio iz svega toga. Pošto sam se 
dugo vremena bavio ljudima i često 
bio razočaran, plašio sam se za nju 
(naročito zato što je tada bila trudna 
sa našom ćerkom (mom). Plašio sam 
se da će taj posao zahtevati puno 
odricanja u smislu porodičnog života.

'a lL Ve Veüaã ãWa We je nagovoULlo 
na NUaju"
Puno povratnih inIormacija. ,ako 
sam se isključio iz svega toga, čudio 
sam se koliko ona ima energije i 
video koliko uživa u tome. .ada mi 
je rekla da sad moramo da idemo, 
jer će biti kvali¿kovana, otpratio sam 
je na Dan uspeha, ali nisam prišao 
bini nego sam posmatrao sve to se 
najdalje moguće tačke.  , tada sam 
bio ponosan na nju, samo to nisam 
pokazivao. 9ideo sam da joj ljudi 
čestitaju, da je grle i shvatio sam 
koliko se ovde drugačije raduju tuÿim 
uspesima. =a moj posao to uopšte 
nije bilo karakteristično. =ačudila me 
je ta brzina, kojom neko ovde može 
postati uspešan. -udit je od aprila do 
novembra postala menadžer.

2G WaGa je SUoãlo �� goGLna� .olLNo 
Vu Ve SUomenLlL vaãL åLvoWL"
,z korena. Prvenstveno zbog dece, 
ali se dobar deo posla isto promenio. 
6tare rutine i apatiju zamenjuje posao 

u kome smo uživali i u kome smo 
upoznali mnogo ljudi. Forever nas je 
naučio da verujemo u njih.

.aNo VaG UaGLWe ]ajeGno"
Ona je sangvinik, tako da joj 
planiranje i svet brojeva nije jača 
strana ± to je moja teritorija. %itno je 
da u kvali¿kacionom periodu znamo 
gde stojimo i koga čime možemo 
motivisati. -udit svi prihvataju kao 
lidera, a ja radim u pozadini.

1Lje WL WeãNo Ga Nao muãNaUaF Wo 
SULhvaWLã"
1ekada smo se često sukobljavali, 
ali danas, nakon što sam malo 
bolje upoznao -udit, njene 
ciljeve i motivaciju, mnogo bolje 
Iunkcionišemo. Ona ima puno energije 
koju može jako dobro da prenese 
okolini i zato je uspešna. ,ma mnogo 
veće ciljeve od mene, ali dobro je što 
se tokom posla ostvare i moji ciljevi.

OV AK O J A G RADI M :
•    Nije važno ako se dvoumiš. Ako ima 

samo jedan čovek u koga veruješ, 
nemoj da se plašiš da kreneš! 

•    Nemoj sve ti da radiš! Podeli zadatak 
sa onima koji su u nečemu bolji od 
tebe! 

•    Ako tačno planiraš, već si na pola 
puta do uspeha! 

•    Kada ti je cilj kvalifikacija, nemoj 
da sabiraš bodove! Samo ostani 
fokusiran!
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äolW 7oW L (VWeU 7oWne %oU]a  
sponzo ri: Geza  V arga i  
dr ,lona 9argane -uronič 

(va $bonjL L ýaba âaUL
sponzori: 7inde +ajčik i $ndraš Lang

$nGUea =anWev
sponzori: 6onja i =latko -urović

„Život je predivan poklon.“„Nije optimista onaj ko misli da nema 
problema, nego onaj ko zna da uvek 
ima rešenja. Mi se trudimo da uvek 

ostanemo optimisti.“

„Veruj u sebe,  
ne postoji nemoguće!“

$SS,S7$17 M$1$*(RS$SS,S

$nGULjanLü SveWlana 
	 $nGULjanLü 'anNo
%eaWa %alaåevLü
.aUlo %alaåevLF
%in¿ =Vu]Vanna
%inV]NL *\|Ug\np
%inV]NL ,lona
%aUoVV *iboU
%aUoV 9anGa
'U� %eUenWe 7eUp]La *\|ng\L
%oNUoV $nGUea
%onLIeUW $nGUea
%o]yNL %ULgLWWa
%Ue]ovV]N\ ,VWvin
%UuFNneU ÈNoV
&]iUL Re]V}np ,lGLNy
'U� 'ivLG .ULV]WLna
'uGiV RobeUWa MiUWa
)eNeWe $GULenn
)eNeWpnp +oUviWh $nLWa

'Uagana 'LmLWUov
sponzor: Ljiljana 0ašrević

*|G|nnp .onIiU .LWWL
sponzor: 0olnir 0irta

'U� +oUviWh =Vy¿a
sponzor: 5usik Patrtcia

.omonGL -ulLa
sponzo r: S ulimani Gabriella

/auUa /eSojevLü 
sponzor: Dragana Dimitrov

MagaVhi]\np 3iVNuj RpNa
sponzori: .isa ,stvin 
	 .isa ,stvinnp

MajoU %eUnaGeWW
sponzo r: K raszn ai C intia

/jLljana MaãLUevLü
sponzori: Dr. 0arija &  &vetko 5atković

 
MolniU MiUWa
sponzo r: S imon I za bella

3UeVLnV]NL�1ag\ %eiWa
sponzor: 0ajor %ernadett

'U� SaUNaGLnp 7yWh MaUgLW 
	 'U� SaUNaGL =VolW
sponzori: 0pszirosnp +rabovszki 0irta

SLmon ,]abella
sponzori: 0elchernp 1ag\ %ernadett &  0elcher =solt

S]ĦFVnp 3eUn\p] .LWWL
sponzor: *|d|nnp .onIir .itti

7yWh /iV]ly
sponzori: Ferencz Liszly &  Dr. .pzsmirki 9irig

S83(R9,S2RS
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(va $bonjL L ýaba âaUL
sponzori: 7inde +ajčik i $ndraš Lang

-uUo %oåLü L ,VmeWa .aSeWanovLü�%oåLü
sponzori: 0anda i (cio .orenić

%UanNa .onWa
sponzor: $ndrea =antev

%alaå $WLla &LUjaN L $nLWa &LUjaNne 9aã 
sponzori: Žolt 7ot i (ster 7otne %orza 

„Nikad ne reci nikad  
i ne predaji se!“

„Uvek ostani fokusirana  
i nikad se ne predaj!“

„Nekad pobeđuješ,  
nekad učiš.“

)en\veVL 1yUa
)�UeGL 7LboU
*alinWaL $nna
*ongola 3pWeUnp 
	 *ongola 3pWeU
*ongola %enjimLn
*Uexa =VolW
+avaVN|UL ,lona
+oIImann -y]VeI 
	 +oIIman -y]VeInp
+uV]iU &VLlla
,loVNLFV MiW\iV
.aV]a *iboU
'U� .pUL ,lGLNy
.LV SinGoUnp
.LVV (U]VpbeW ,bol\a
.LVV )eUenF
'U� .lemenFVLFV =olWin
.noÀoFh $WWLla

.onFVeNnp ÈUva S]LlvLa
(na .onWa
.onWiU Soma
.oviFV 7amiV
.UeLFVLN ,mUpnp
.ulFViU eva
$Go .unGLh
.uWVFh $nGUea
.yVa�.oviFV $nGUea
/aNaWoV S]LbLlla
/ebbenV]NL 'LWWa
/uGvLgnp S]LgeWL =Vu]Vanna
/uNiFV (WelNa $neWW
/ĘULnF] MelLnGa
MagaVhi]\ &Vaba
MolniU 9eUonLNa
MynuV ,VWvinnp
1ag\ 'Lana
1ag\ S]LmoneWWa

1\emFVoN 3pWeU
3pn]eV $neWW
3aSSnp 'eme =VaneWW
3avlovLFV ,VWvinnp
3avlovV]N\ *abULella
RajoV�)UanFVLFV MaULanna
RajoV -inoV *iboU
SiUSiWNL eva $nna
(nGeUe Shabanaj
Sul\oNnp .|Npn\ 7�nGe
S]aNil\ $nna /uFa
'U� S]oNol\ MLNlyV
'U� S]ĦFV $nLNy
7LV]aL $nnamiULa
7yWh MynLNa
7yWh ,lGLNy
7yWh /LlL (mtlLa
9aUg\aV (U]VpbeW
9u 'Lnh +u\nh

S83(R9,S2RS )2R(9(R2 'R,9(

�� 1,92�
'U� 'yVa 1LNoleWW
)eNeWe =VolW
'Uagana -anovLü 
	 MLloV -anovLü
.nLV] (GLW
MenNy eva

�� 1,92�
9aUga *p]a 
	 9aUginp 'U� -uUonLFV ,lona
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Drago mi je što mogu da kažem da već 20 godina radim ovaj posao prateći 
duhovnost i primer Rexa Maughana. Sa Rexom i njegovom suprugom Rut 
sam se srela još kao asistent menadžer, pre dvadeset godina na jednom 
Danu uspeha, na kojem sam ja bila domaćin. Sanjar naše firme, imao je 
vremena da se meni posebno zahvali na radu. Tada sam zapamtila jednu 
rečenicu, koja me prati tokom mog puta: ÅSnaga Forevera je snaga ljubavi�“

Nedugo posle toga sam na jednom višegradskom krstarenju mogla da 
preuzmem Senior menadžersku značku od njega. Dok me je prijateljski 
grlio i čestitao, šapnuo mi je na uvo: ÅBoja tvoje kose je kao boja mog 
automobila“. 

Na našem sledećem sastanku u Las Vegasu, uzeo je kofer iz mojih ruku i 
stavio ga u autobus: kao pomoćnik, muškarac, kao otac koji štiti.

Sećam se da je tokom jednog putovanja izabrao baš naš bus i dok smo 
putovali ka Meksiku, pomogao je slovenskim kolegama da preĄu granicu. 
Tokom puta nam je pričao o roĄenju firme, o izazovima i uspesima. Imao je 
divnu viziju: on je već tada video budućnost Forevera i kakve nas fantastične 
stvari očekuju širom sveta.

Rex i njegova supruga Rut, gledaju na nas kao na porodicu, jer su svoju 50. 
godišnjicu braka slavili sa nama, Forever poslovnim saradnicima.

Bilo kad da smo se sreli, Rex je uvek imao jedan zagrljaj, čestitku, znak 
pažnje, a ja sam uvek imala suze radosnice. On je za mene čovek u najužem 
i najplemenitijem smislu� Rex svojim životom i radom daje primer svima 
kao muž, otac, preduzetnik.

Večito sam mu zahvalna, što sam mogla da budem i što sam sada deo ovog 
nezaboravnog dogaĄaja i član Forever zajednice. Svako moje delo vodi 
misija koju sam naučila pre dvadeset godina od Rexa: ÅSnaga Forevera je 
snaga ljubavi“�

T erez ia H erm an
SoaULng menaGåeU

REX MAUGHANREX 
Moja

MAUGHANpriča
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Predmeti. Njihova vrednost u novcu može biti jako viso-
ka, a nekad samo za vlasnike oni imaju veliku vrednost. 
Dešava se i da želite neku stvar jako, a raditi za tu stvar 
znači jednaku sreću kao i posedovati je. Predmeti mogu 
biti mali, skoro neprimetni ili ogromni i dobro vidljivi. 
Mogu da oslikavaju bogatstvo, dobrobit, slobodu ili da 
budu plod teškog rada u životu.

PREDMET 
mojih želja

U v ek sam u životu tražio mesto kome pripadam. -oš kao dete 
sam želeo da se bavim nečim što je trajno. Prvenstveno sam 
želeo roditeljima da se dokažem. Da im pokažem na šta sam 
sposoban i šta mogu da postanem. .ada sam završio kao stolar, 
vodila me je želja za stvaranjem. Osim nameštaja, pravio sam i 
mnogo drugih stvari. Posebno sam voleo da se bavim izradom 
drveta i sa takvim stvarima sam išao na izložbe. =a mene su 
najvrednija stvar jaslice od drveta u kojim sam odgajao svoja dva 
sina, pa sad i unuka u toku prvih meseci. 0eni je porodica na 
prvom mestu i uvek sam radio za njihovu sigurnost. Osećaj od�
govornosti me je vodio tokom života. .ada me je Forever našao, 
osećao sam se kao da sam dobio novu porodicu. 6viÿala mi se 
sigurnost koju je nudilo voÿstvo Forevera. Dobio sam sponzore 
koji su mi pomagali na putu, učitelje koji su mi ulivali znanje, i tim 
s kojim sam zajedno radio za druge. Postao sam bogatiji za 
priznanja, mnoge ljudske gestove, sitnije, ali i vrednije poklone, a 
dobio sam i materijalnu stabilnost i išao na velika putovanja. 
1a vašingtonskom 6uper rall\ju 2011., desilo se nešto što je tog 
trenutka postalo presudno za mene. 8vek sam se ugledao na 
jednog Irancuskog graditelja mreže. ýudio sam se njegovim 
uspesima i strpljenju. Posmatrao sam njegovo poslovno napre�
dovanje, koje mi je ulilo nadu da i ja mogu da postanem neko. 
Posebno me je privuklo to što sam znao da je i on počeo kao 
stručnjak. Počeo je kao stručnjak tapetar, a sada je jedan od 
ključnih osoba u Foreveru, $ndre Poli, dijamant menadžer. Postoji 
tradicija na reliju da članovi različitih nacija razmenjuju sitne 
predmete jedni sa drugima. $ndre je moj uzor, zato sam mu 
prišao i tražio od njega da mi da maramu koju je imao oko vrata. 
1ismo govorili jezik jedan drugoga, tako da smo se više 
sporazumevali gestikulacijom (pantomimom). -a sam ga razumeo 
kao: Ä1e mogu sada da ti dam maramu, jer moram da je nosim na 
bini, ali daću ti je posle.³ 1jega i njegovu suprugu -oelle %onneIo\�
Poli pozvali su na binu da preuzmu veliki ček &hariman¶s %onusa. 
Od sreće sam tapšao dok su mi dlanovi goreli. 6amo sam gledao 
i mislio koliki su to ljudi� , razmišljao sam kako ću uskoro dobiti tu 
maramu. .ada je silazio sa bine, oko njega su se u slavljeničkoj 
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U ovom članku 
naše serije pred-
stavljamo vam 
Varga Gezu, 
Sa�r menadžera 
i njegov dragi 
predmet.

atmosIeri okupili ljudi i odjednom je nestao. %io sam razočaran: 
ipak neću dobiti taj predmet koji bi mi dao neverovatnu snagu za 
napredovanje u poslu. 6atima kasnije, na završnom delu relija, 
neko me je potapšao po ramenu. %io je to $ndre, smeškao se i 
bio je ponizan kao i svi veliki lideri. Od tada mnogo mislim na taj 
trenutak. -edan takav lider mene traži: gde mogu da budem"
1ajveći poklon u toj priči je obećanje, snaga date reči. 7im ± jedna 
velika internacionalna porodica, da znamo da pripadamo jedni 
drugima i da utičemo jedni na druge. 5e[ovo čudo je to da nacije 
mogu zajedno da Iunkcionišu i da se podižu jedni uz pomoć 
drugih.  

0i mislimo da naše kolege...
„... deci treba da daju dve stvari: korenje i krila. Korenje koje im 
daje stav, da znaju gde pripadaju i krila koja jedne oslobađaju od 
ograničenja i predrasuda, a drugima daju mogućnost da polete.“

(Goethe)
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Á brahá m Pé ter
Á cs L á szl ó né
L uljeta A jazi  
&  Muhamet A jazi
Denan $lidžiković
$lmisi 9ivien
A mbrú zs Beatrix
A ngya l-K adinger A nett Barbara
*inera $vdija
Bai Erzsé bet
%ajkin =oltin
%eata %alažević
.arlo %alažević
%alogh $ndrea
%in¿ =suzsanna
%inszki ,lona
%arna %oglirka
Barna K riszt ina
%azsika ,ldiky
%pkpsi .risztina
%pni %oglirka
%erecz %otondnp 	 %erecz %otond
6vetlana %ilić
%oniIert $ndrea
%orosnp *rubits $nett
1ebojša %ošnjak
-uro %ožić 
	 ,smeta .apetanović�%ožić
%ozyki %rigitta
%rezovszk\ ,stvin
%ruckner Èkos
,vana %ubić

%un\evicznp 0ph =suzsa 
	 %un\evicz 9iktor
%us 6zilvia
$dnan ûamić
Laura &eke
&ziri 5ezsĘnp ,ldiky
&sente 9iktyria
&sirkps 6indor 
	 &sirkps 6indornp
C sizm adia Erzsé bet
Dr. Divid .risztina
F lutura D ega
D eme A ttila
Domjin ,ldiky
Dudis 5oberta 0irta
D r.  D ura Eszt er
,ke (lezi
Fekete $drienn
Fen\vesi 1yra
Prim. Dr. *oran Franjić 
	 6amra Franjić�%egan
Franky�%alla %oglirka
Fre\ Lajos
F�l|p 1orbert
F�redi 7ibor
F ü zi  A nita
Galá ntai A nna
*ervin &saba (tele
Glatter A ndrea
Lendita *ojani
*ongola %enjimin
*ongola Ppternp

Gö nye  S za bina A nna
*re[a =solt
Gulyá s Melinda
*\Ęri .atalin
(nra +adzovic
+ausel %eatri[ 	 &serna *ibor
+avask|ri ,lona
+oIImann -yzseI 
	 +oIImann -yzseInp
Dr. +orvith =sy¿a
Huszá r C silla
+utis ,ldiky
,llps *\|rg\ 	 ,llps *\|rg\np
,loskics 0it\is
,l\ps $ndrea 5enita
,stoknp +orvith ,ldiky 
	 ,stok Ferenc
,vancsics 5enita
Dr. ,zer ,ldiky
-oy Lilla
Ju há sz K atalin
.almir =oltin
.asza *ibor
.asza =solt
K aszá s C saba
.atona =suzsanna
Dr. .pri ,ldiky
Dr. .psmirki ,ldiky -ulianna
.is 6indornp
.iss (rzspbet ,bol\a
K iss F erenc
.issnp +indulik =sanett (rika

K V A L I F I K O V A N I
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.iss�7oth 0agdolna
Dr. .lemencsics =oltin
.nibel 1orbert 
&  K ná belné  N agy K atalin
.noÀoch $ttila
.ykai .itti
.okovainp =udor =suzsa
.omondi -ulia
.oncseknp Èrva 6zilvia
%ranka .onta
(na .onta
.ontir 6oma
.ysa�.ovics $ndrea
$dmir .ovač
.ovics .atalin
.ovics 7amis
.ozma 6zikszai 6zilvia
.Ęviri 7�nde
K raszn ai C intia
.risttni .ucsorovi
.ulcsir eva
$do .undih
Lida (dit ,da
Lakatos 6zibilla
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GLOBALNA DEŠAVANJA:  
22-30. APRIL 2018. DALLAS GLOBAL RALLY, 7-13. OKTOBAR 2018. FENIKS (PHOENIX) EAGLE MANAGER RETREAT

     

                             

                                       

                            

       

    15. decembar      9. decembar*

   20. januar, Arena

      24. februar

     *        3. mart

                                                   21. april, Opatija

19. maj, Tüskecsarnok                                      5. maj, Sarajevo

                                                  16. jun, Kosovo       23. jun       9. jun, Opatija

14. jul, Tüskecsarnok

 15. septembar, Arena    

                                            27. oktobar, Bijeljina

  24. novembar

 14. dec. Tüskecsarnok

21. oktobar
Zagreb - Rođendan

18. oktobar
Priština 

13-14. oktobar 
Diamond Holiday Rally, 

Poreč

28. oktobar
Bijeljina

26. novembar 
Beograd

ALBANIJA     
     KOSOVO

*mesta i datumi koji će se kasnije ispisati

29. septembar 
Rođendan

20.  oktobar
Zagreb - Rođendan

2017-2018. KALENDAR DOGAĐANJA
      BUDIMPEŠTA                                               SRBIJA             HRVATSKA              SLOVENIJA              BOSNA
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OBAVEŠTENJA   KÖZLEMÉNYEK   SAOPŠTENJA  OBVESTILA  NJOFTIME
 SRBIJA
Beogradska kancelarija: 11010 Beograd, Kumodraška 162.
tel.: +381-11-397-0127, fax: +381-11-397-0126, imejl: office@flp.co.rs
Predaja narudžbi: narucivanje@flp.co.rs
Radno vreme: ponedeljak, utorak i četvrtak 12:00-20:00, sreda i petak 09:00-17:00, 
svake poslednje subote u mesecu: 9:00-13:00 i tokom Dana uspeha
Telecentar: +381-11-309-6382
Radno vreme: ponedeljak, utorak i četvrtak: 12:00-18:30
sreda i petak: 9:00-16:30, svake poslednje subote u mesecu
Sonya salon lepote 065 394 1711

Forever Srbija internet prodavnica je non-stop dostupna na www.flpshop.rs. 
Stranica je u režimu održavanja radnim danima od 8 do 9 ujutru, kao i poslednjeg 
dana u mesecu kada se kraj radnog vremena internet prodavnice poklapa sa radnim 
vremenom koncelarije u Beogradu. 

Direktor: dr Branislav Rajić
Medicinski stručnjaci: dr Biserka Lazarević
i dr Predrag Lazarević: +381-23-543-318
Utorkom i petkom 14:00-16:00

 MAGYARORSZÁG
Budapesti Központi Főigazgatóság: 
1184 Budapest, Nefelejcs u. 9–11. E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu 
Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289, +36 1 297 1995
Levelezési cím: 1439 Budapest, Pf.:745.
Ország igazgató: dr. Milesz Sándor: +36 1 297 1995, mobil: +36 70 316 0002
Főigazgató: Ladák Erzsébet: tel.: +36-1-269-5370/160-as mellék, 
mobil: +36-70-436-4230;
Főigazgató-helyettes: Kismárton Valéria: 130-as mellék, mobil: + 36 70 436 4273
Belföldi és nemzetközi kommunikáció: Szecsei Aranka: 136 mellék, 
mobil: +36 70 436 4229; 
Csábrádi Ottilia: 135 mellék, mobil: +36 70 436 4227
Kommunikációs osztályvezető: Petróczy Zsuzsanna Oxána: 157-es mellék, mobil: 
+36-70-436-4276
Oktatás és Fejlesztési Osztály (FLP TV): Berkes Sándor, 133. mellék, 
mobil: + 36 70 436 4213, dr. Karizs Tamás, mobil: +36 70 436 4271
Pontérték nélküli termékek: Nagy Adrienn, mobil: +36 70 436 4272
Teremfoglalás/rendezvények: Szigeti Brigitta, rendezveny@flpseeu.hu, 
+36 70 436 4285

TERMÉKRENDELÉS
Telefonon, telecenterünknél: 
Hétfőn: 8:00-19:45-ig; keddtől - csütörtökig: 10:00-19:45-ig; 
pénteken: 10-17:45-ig hívható számaink:
Tel./Mobil: +36-1-297-5538; +36-70-436-4290; +36-70-436-4291
Díjmenetesen hívható vezetékes (“zöld”) szám: +36-80-204-983
Hétfőn: 8:00-19:45-ig; keddtől - péntekig: 10:00-17:45-ig 
hívható számaink: Tel.: +36-70-436-4294; +36-70-436-4295
Internetes áruházunkban
www.foreverliving.com vagy www.flpshop.hu
ügyfélszolgálat (telecenter, webshop): e-mail telecenter@flpseeu.hu, webshop@
flpseeu.hu, tel.: +36 1 269 5370, 110. és 111. mellék. Vevőszolgálati vezető: Kiss Tibor

Ügyvezető Igazgatóság: 
1184 Budapest, Nefelejcs u 9-11. Tel.: + 36 1 297 1704 +36-70-436-4288, -4289
Ügyvezető igazgató: Lenkey Péter: mobil: +36-70-436-4279
Sztanyó Szilvia, tel.: 192. mellék, mobil: +36 70-436- 42-64
Vékás-Kovács Mónika, tel.: 191-es mellék, +36-70-436-4239

Budapest,  Nefelejcs utcai vevő- és ügyfélszolgálat és raktár nyitvatartási 
rendje:
H-CS: 10-19:45, P: 10-17:45, minden hónap utolsó hétköznapi munkanapján minden 
esetben 8-20 óráig,
Számlázási és vevőszolgálati csoport vezető: Kiss Tibor, mobil: +36 -70-436-4170
Debreceni Területi Igazgatóság: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.
Tel.: +36-52-349-657, mobil: +36-70-436-4287, fax: +36-52-349-187
Nyitva tartás: H: 12-20 óráig, K – P: 10-18 óráig (a számlázás zárás előtt
30 perccel befejeződik).
Területi igazgató: Pósa Kálmán, mobil: +36-70-436-4265
Szegedi Területi Igazgatóság: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.,
Tel.: +36-62-425-505, fax: +36-62-425-342 Nyitva tartás:
H: 12-20 óráig, K – P: 10-18 óráig (a számlázás zárás előtt 30 perccel
befejeződik). Területi igazgató: Radóczki Tibor
Székesfehérvári Területi Igazgatóság: 8000 Székesfehérvár, Várkörút 17.
Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020, fax: +36-22-503-913
Nyitva tartás: H: 12-20 óráig, K – P: 10-18 óráig (a számlázás zárás előtt 30
perccel befejeződik). Területi igazgató: Kiss Tibor
Rendkívüli nyitva tartás: Termékárusítás illetve termékrendelés magyarországi 
képviseleteinken és telecenterünknél minden olyan hónap utolsó szombatján, amely 
után abban a hónapban már nincs munkanap: 12-20 óráig. Ezen alkalmak pontos 

időpontját honlapunkon és képviseleteinken minden alkalommal meghirdetjük.  
Forever Resorts Teleki-Degenfeld Kastélyszálló, 3044 Szirák, Petőfi u. 26., 
tel.: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu
Sasfészek Étterem, tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
A Forever Resorts magyarországi intézményeinek ügyvezető igazgatója 
Lenkey Péter, operatív igazgató Király Katalin.

Orvos szakértőink: Siklósné dr. Révész Edit, a Forever Magyarország Orvos 
Szakmai Bizottságának elnöke, dr. Hocsi Mária: 70/882-3495, dr. Kertész Ottó: 
70/418-7233, Szabóné dr. Szántó Renáta: 70/612-2486, dr. Samu Terézia: 70/627-5678

 CRNA GORA
Podgorička kancelarija: 81000 Podgorica, 
Ulica Serdar Jola Piletića 20. Poštanski fah 254, 
tel: +382-20-245-402, fax: +382-20-245-412
Radno vreme ponedeljak: 12:00–20:00 ostalim radnim danima: 9:00–17:00 
Svakog meseca poslednja subota je radni dan, radno vreme subotom: 9:00–14:00 
Medicinski stručnjak, dr Nevenka Laban: +382-69-327-127
imejl: flppodgorica@t-com.me

 SLOVENIJA
Ljubljanska pisarna: 1236 Ljubljana Trzin, Borovec 3,
tel.: +386 1 562 3640, faks: +386 1 562 3645 
Naročanje izdelkov:  mobilni telefon: +386 40 559 631, 
tel: +386 1 563 7501. Naročanje po elektronski pošti: 
narocila@forever.si. Informacije po e-pošti: info@forever.si 
Delovni čas: Ponedeljek in četrtek od 12:00-20:00 in torek, sreda in petek 
od 09:00-17:00
Lendavska pisarna: 9220 Lendava, Kolodvorska 14, 
tel.: +386 8 205 40 75, Delovni čas: ponedeljek–petek od 9. do 17. ure. 
E-naslov: lendva@forever.si   webshop: http://sl.flpshop.hu/ 
 
Direktor: Andrej Kepe
Zdravnik svetovalec: dr. Miran Arbeiter: +386 41 420 788
Usposabljanja: odprta predavanja in usposabljanja vsak četrtek - Forever Info točka 
Slovenska Bistrica, Ljubljanska cesta 20 

 HRVATSKA
Zagrebački ured: 10000 Zagreb, Trakošćanska 16
Telefon: + 385 1 3909770; 3909773 ili 3909775; Faks: + 385 1 3909 771
Otvoreno: ponedjeljak i četvrtak od 09:00 do 20:00
utorak, srijeda i petak od 09:00 do 17:00
Riječki ured: 551000 Rijeka; Strossmayerova 3a. , 
Tel: + 385 51372 361; Mob: + 385 91 4551 905, 
Otvoreno: ponedjeljak i četvrtak 12:00 - 20:00, utorak, srijeda i petak 09:00 - 17:00 

Područni direktor. Mr.sc. László Molnár
Naručivanje e-mailom: foreverzagreb@gmail.com
Medicinski stručnjaci: Dr. Ljuba Rauški Naglić, 
mob: + 385 91 5176 510 - neparni datumi 17:00 -20:00., 
Edukacije u uredima Zagreb i Rijeka: ponedjeljak i četvrtak od 18:00h
Web adresa: www.foreverliving.com - birajte hrvatski jezik 
Na stranici www.foreverliving.com možete napraviti web 
narudžbu proizvoda
Telefonski liječnici: Dr. Zoran Vrcić: + 385 91 5176510 
– ponedjeljak od 16:30 do 18:30 Četvrtak od 16:30 do 19:30
Dr. Draško Tomljanović: + 385 91 4196101 – utorak od 14:00 do 17:00

 SHQIPËRIA
Zyra e Tiranës: Tiranë, Fuat Toptani 1/5. Tel./Fax: +355 44 500 866
Hapur: ditët e punës 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00
Drejtor rajonal:  Attila Borbáth, cel: +355 69 40 66 810, +36 70 436 4293
Shef Zyre: Xhelo Kiçaj: Cel: +355 69 40 66 811
e-mail: flpalbania@abcom.al

 KOSOVA
Zyra e Prishtinës: Pristinë  Rr. Azem Hajdari br. 32. tel.:+377 44 50 3911
hapur gjatë ditëve të punës: 10.00-16.00.
Derjtor rajonal: Attila Borbáth, Cel: + + 355 69 40 66 810
flpkosova@kujtesa.com

 BOSNA I HERCEGOVINA
Bijeljinska kancelarija: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovića 3.
tel.: +387-55-211-784, +387-55-212-605, fax: +387-55 -221-780 
Radno vreme, radnim danima: 9:00–17:00 
Imejl adresa: forever.flpbos@gmail.com
Regionalni direktor: dr. Slavko Paleksić 
Sarajevska kancelarija: 71000  Sarajevo, Džemala Bijedića 166 A. 
tel.: +387-33-760-650, +387-33-470-682,  fax: +387-33-760-651 
Radno vreme: ponedeljak, četvrtak, petak 09:00–16:30, utorak, sreda 12:00–20:00 
Imejl adresa: flpm@bih.net.ba 
Rukovodilac ureda: Enra Ćurovac-Hadžović, 
imejl: forever.flpbos@gmail.com
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SVEOBUHVATNI PROGRAM ZA ZAŠTITU ZDRAVLJA, MAĐARSKA 2017.

Ponosni smo na to što smo sad već šest godina glavni sponzori akcije „Mađarski sveoubuhvatni program za zaštitu zdravlja 2010–2020”
i što kao jedina MLM �rma Forever Living Products Mađarska Kft. imamo pravo da popularizujemo ARGI+ i Forever Ginko Plus proizvode. 
Ove godine se ponovo otvara mogućnost da vi lično predstavljate Forever na danima programa (po prezentaciji maksimum dve osobe). 

To je jedna ogromna mogućnost za vas da popularizujete proizvode i mogućnost za dalje građenje vašeg biznisa. 
Ukoliko je kod vas naš poziv probudio interesovanje i rado biste predstavljali Forever, 

onda čekamo vašu prijavu na e-mail adresu rendezveny@foreverliving.hu.

Za svaki termin možemo da prihvatimo prijave najviše dve osobe u redosledu stizanja prijava. 
Molimo vas da u prijavama naznačite termin događaja, broj koda Forever poslovnog saradnika i broj lične karte. 

Cena: 5000 Ft + PDV/događaj/po danu/po osobi 

VREMENA I DESTINACIJE ZA NOVEMBAR 2017

Trenutni planirani raspored Mađarskog državnog sveobuhvatnog programa za zaštitu zdravlja 2010-2020/2017.
Zadržavamo pravo na promene programa u zavisnosti od događaja,  

funkcionisanja �rmi koje organizuju događaj i tehničkih parametara. 
Stranica programa: www.egeszsegprogram.eu

PREDAVANJA SE ODRŽAVAJU

NA MAĐARSKOM JEZIKU!

03. novembar
Mór

06. novembar
Budapest 

07. novembar
Budapest 

08. novembar
Veszprém 

09. novembar
Veszprém 

10. novembar
Várpalota 

11. novembar
Budapest 

13. novembar
Budapest 

14. novembar
Budapest 

15. novembar
Mór

16. novembar
Mór

17. novembar
Mór

20. novembar
Budapest 

21. novembar
Budapest 

27. novembar
Budapest

28. novembar
Budapest

29. novembar
Budapest

30. novembar
Budapest

POŠTOVANI POSLOVNI SARADNICI

äeOLPo dD YDP oErDWLPo SDånMu nD YeOLNu SroPenu� 3rDYLOo o �� PeVeFL reVSon]orLVDnMD SoþLnMe dD Ve 
SrLPenMuMe od noYePErD PeVeFD� 'eWDOMDn oSLV SroPene PoåeWe YLdeWL u nDVWDYNu�

����� �D� 3oVWoMeüL 3oVOoYnL VDrDdnLN Ve Poåe reVSon]orLVDWL od VWrDne rD]OLþLWLK VSon]orD Sod uVOoYoP dD 
Me SreWKodnLK �� PeVeFL�

1) bio 3oslovni saradnik� L
2) dD nLMe NuSLo LOL SrLPLo nLMedDn SroL]Yod )/3�D� ELOo od VDPog druãWYD� ELOo od neNog drugog L]YorD� L
3) dD od 3oVOoYnog VDrDdnLND )/3�D nLMe LPDo nLNDNYe LVSODWe� L
4) dD nLMe VSon]orLVDo drugD OLFD ]D uOD]DN u SoVDo )/3�D�

Ovo pravilo stupa na snagu nakon zatvaranja meseca oktobra 2017.

Primer: Olga je u novembru 2016. kupila nešto i od tada nije kupovala niti sponzorisala nikog, sve gorenavedene uslove je 
ispunila, u decembru 2017. može ponovo da bude responzorisana.
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